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1.12.2025
1.9.2026 1.9.2026 Zmena legislativy — doplnenie v sulade

s platnou legislativou




1. VSeobecna charakteristika Skoly

Zakladna $kola pri zdravotnickom zariadeni zabezpeCuje vychovu a vzdelavanie ziakov
chorych azdravotne oslabenych podla §94 ods. 2 pism. g) zakona ¢&. 245/2008 Z. z.
o vychove avzdelavani aozmene adoplneni niektorych z&konov Vv zneni neskorSich
predpisov /d’alej len Skolsky zakon/.

Ziaci maji diagnostikované kozné ochorenie. Toto ich zdravotné znevyhodnenie im
zamedzuje vzdelavanie v beznom type zakladnej $koly.

ZS pri ZZ zabezpeduje prostrednictvom Skolského vzdelavacieho programu pre Ziakov
chorych azdravotne oslabenych dosiahnutie komplexnej odbornej starostlivosti o ziakov
chorych a zdravotne oslabenych.

Kladieme dbraz na upravené a estetické prostredie triedy, chodieb pri $kolskych

priestoroch. Né&stenkami a vyzdobou chodieb propagujeme zdravy Zivotny $tyl. Priestory
udebni a chodieb vypliia velké mnozstvo vytvarnych prac nasich Ziakov. Velmi délezité je
budovanie priatel'skej atmosféry medzi ziakmi navzajom i medzi ziakmi a pedagogmi.

Mame celoslovenska pdsobnost’. Ziaci k nam prichadzaju zo vetkych typov zékladnych
kol i Specialnych zakladnych $kol. Ich pobyt trva tri alebo Styri tyzdne, podla druhu
diagndzy. Je skor kratkodoby, preto sa do sutazi v rdmci okresu, alebo kraja zapajame iba
obcas. Zucastiiujeme sa najma sut’azi vyhlasenych réznymi organizaciami.

Spolupréaca so zdravotnym personalom je velmi dobrd. Vychadzame si v Ustrety
v takej miere, aby vyucovaci proces nebol naruSeny. Pedagogicky personal sa denne stretava,
konzultujeme a navzajom sa informujeme o potrebach Ziakov pri vzdelavani (obmedzenia
ziaka plynuce z diagndzy, z aktualneho zdravotného stavu, zadanie domacich uloh, priprava
na vyuCovanie apod.). Srodimi a zakonnymi zastupcami ziakov Skoly prebichaju
konzultacie podla potreby, komunikujeme zvicSa na zaciatku alebo pri ukonceni pobytu.
S kmenovymi $kolami spolupracujeme prostrednictvom ,,Osobnych zaznamov*, s ktorymi
ziaci prichadzaju do Skoly. Vyuc€ujici do nich zapisuji posledné ucivo jednotlivych
predmetov, struénu charakteristiku a hodnotenie Ziaka. Po ukonc¢eni navstevy Skoly obdobny
,,Osobny zaznam*“ s hodnotenim ziaka a poslednym prebranym ucivom posielame do
kmenovych skol.

2. Poslanie, principy a ciele vychovy a vzdelavania
2.1 Poslanie Skoly

Maximalne mozny rozvoj chorych a zdravotne oslabenych Ziakov - po strdnke psychickej i
fyzickej

Poslanim nasej $koly nie je len odovzdavat’ vedomosti a pripravovat’ nasich ziakov na plynuly
prechod do kmenovych §kol, ale aj formovat’ u mladych l'udi ich postoje, viest’ ich
k dodrziavaniu etickych a 'udskych principov.



2.2 Principy vychovy a vzdelavania

Vychova a vzdelavanie v nasej Skole prebieha v sulade s principmi:

bezplatnosti vzdelania v zakladnej Skole a strednej skole, ktoré st Statnymi Skolami,
rovnopravnosti pristupu k vychove a vzdelavaniu so zohl'adnenim vychovno-vzdelavacich
potrieb jednotlivca a jeho spoluzodpovednosti za svoje vzdelavanie,

inkluzivneho vzdelavania,

zakazu vsetkych foriem diskriminacie a obzvlast’ segregacie,

rovnocennosti a neoddelitel'nosti vychovy a vzdelavania vo vych.-vzdelavacom procese,
celozivotného vzdelavania,

vychovného poradenstva podl'a 8§ 130,

slobodnej vol'by vzdelavania s prihliadnutim na o€akavania a predpoklady deti a Ziakov v
stlade s moznost'ami vychovno-vzdelavacej sustavy,

zdokonal'ovania procesu vychovy a vzdelavania podl'a vysledkov dosiahnutych v oblasti
vedy, vyskumu a vyvoja,

pripravy na zodpovedny zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia a
znasanlivosti, rovnosti muza a zeny, priatel'stva medzi narodmi, narodnostnymi a
etnickymi skupinami a ndbozenskej tolerancie,

kontroly a hodnotenia kvality vychovy a vzdelavania a kvality vychovno-vzdelavacej
sustavy,

integracie  vychovno-vzdeldvacej sustavy Slovenskej republiky do eurdpskeho
vzdelavacieho priestoru so zretelom na vlastné skisenosti a tradicie,

posilnenia vychovnej stranky vychovno-vzdelavacieho procesu prostrednictvom vsetkych
vyucovacich predmetov, ale aj Specifickymi vychovnymi zamestnaniami zameranymi na
veku primerany rozvoj citov a emdcii, motivécie a zaujmov, socializacie a komunikécie, na
sebakontrolu a sebariadenie, na mravné hodnoty a tvorivost’,

vyvazeného rozvoja vSetkych stranok osobnosti dietata a Ziaka v Skolskom vzdel4vani,
zadkazu poskytovania alebo spristupfiovania informacii alebo zneuzivania informaénych
prostriedkov, ktoré by mohli viest’ k naruSovaniu mravnosti, ohrozovaniu mravnej vychovy
deti a ziakov alebo k podnecovaniu k narodnostnej, rasovej a etnickej nendvisti alebo k
d’al$im formam intolerancie,

rovnopravnosti postavenia §kol a Skolskych zariadeni bez rozdielu zriad’ovater’a,
rovnocennosti vzdelania ziskaného v Statnych Skolach, v Skoldch zriadenych S$tatom
uznanou cirkvou alebo naboZenskou spolo¢nostou (d’alej len ,,cirkevna Skola®) a v Skolach
zriadenych inou pravnickou osobou (d’alej len ,,sikromna Skola“),

zakazu pouzivania vSetkych foriem telesnych trestov a sankcii vo vychove a vzdelavani,
politickej, naboZenskej a ideologickej neutrality,

uznavania osobitného postavenia cirkevnych §k6l a sikromnych $kol a ich ulohy pri
poskytovani vychovy a vzdelavania,

ochrany fyzického zdravia a dusevného zdravia,

zabezpecenia bezpecného, zodpovedného a etického vyuzivania digitdlnych technologii a
nastrojov umelej inteligencie vo vychove a vzdelavani.


https://www.slov-lex.sk/ezbierky/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/245/#paragraf-130

2.3 Strategické ciele a stanovené priority Skoly

Vo vychovno-vzdelavacej oblasti:
- zvysit environmentalne povedomie ziakov
- viest’ ziakov k poznaniu a dodrziavaniu zasad zdravého zZivotného §tylu

- rozvijat’ a podporovat’ u ziakov zaujmovu ¢innost’,

- poskytovat’ ziakom mnohostrannu starostlivost’,

- viest’ ziakov k dodrziavaniu zasad slusného spravania aj mimo vyucovania.
V oblasti riadenia Skoly:

- vytvarat’ a udrziavat’ prijemné pracovné prostredie a psychohygienické podmienky,

- vytvarat’ dobré materidlne podmienky pre pracu v skole,

- zamerat’ sa na demokraticky a humanny pristup k zamestnancom $koly,

- rozvijat’ a udrziavat’ dobru spolupracu so zriad’ovatel'om a ostatnymi partnermi skoly,

- zapajat’ sa do projektov, ktoré prinesu Skole finan¢nu podporu a inovativhe metody
a formy préce do vychovno-vzdelavacieho procesu,

- budovat’ pozitivny imidz Skoly,

- prezentovat’ vysledky a tispechy Skoly na verejnosti.

V personalnej oblasti:

- rozvijat’ a udrziavat’ dobré pracovné vztahy na pracovisku,

- vytvarat G¢innu organiza¢nu Strukturu,

- zabezpeCovat odbornost’ vychovy a vzdelavania,

- podporovat’ a umoziovat osobnostny rast pedagogickych zamestnancov skoly v sulade
s planom kontinuélneho vzdelavania,

- vytvarat’ a schval'ovat’ kvalitne spracované vnutorné predpisy Skoly tak, aby sa s nimi
stotoznili vSetci zamestnanci,

- racionalne vyuzivat socidlny fond,

- podporovat’ zamestnancov pri angaZovanosti v projektoch.

V oblasti spolupréce s rodi¢mi:

- posobit’ na uvedomenie si potreby zdravého zivotného $tylu,

- podporovat’ zaujem rodi¢ov o vychovno-vzdelavacie vysledky ziakov.
V oblasti materialno-technickych podmienok:

- vytvarat’ ¢o najoptimalnejSie podmienky pre vychovno-vzdelavaci proces,
- skraslovat priestory skoly,

- zapdjat’ zamestnancov do estetizacie Skolského prostredia,

- podnecovat’ zamestnancov do ziskavania grantov a sponzorov,

- podporovat’ zamestnancov pri realizacii projektov.

Ziaci chori a zdravotne oslabeni plnia rovnaké ciele vzdelavania ako Ziaci zakladnych §kol
a Specialnych zakladnych $kol na primarnom stupni vzdelavania a niz§om stupni stredného
vzdelavania.

Ciel'om vychovy a vzdelavania v nasej Skole je umoznit’ Ziakom:
e ziskat’ vzdelanie podl'a Sskolského zakona,



e ziskat’ komunikacné kompetencie v Statnom jazyku, cudzom jazyku,

e rozvijat’ digitalne kompetencie vratane schopnosti bezpecne, kriticky a tvorivo vyuzivat
digitalne technoldgie a néstroje umelej inteligencie, porozumiet' ich principom,
moznostiam a obmedzeniam, hodnotit’ ich vplyv na jednotlivca a spolo¢nost, pracovat’ s
médiami vratane socialnych sieti, kriticky mysliet’ a odolavat’ nepravdivym, zavadzajucim
a manipulativnym obsahom vratane syntetického obsahu vytvoreného umelou
inteligenciou,

e ziskat’ kompetencie najmé v oblasti prirodnych vied, humanitnych vied, technickych vied,
matematickej gramotnosti, financnej gramotnosti, Citatel'skej gramotnosti, pohybu a
zdravia, kompetencie k celozivotnému uceniu, socialne kompetencie, umelecké
kompetencie, obc¢ianske kompetencie a podnikatel'ské schopnosti,

e ovladat anglicky jazyk a vediet’ ho pouzivat,

e naucit’ sa spravne identifikovat’ a analyzovat’ problémy a navrhovat’ ich rieSenia a vediet’
ich riesit’,

e rozvijat manudlne zru¢nosti, tvorivé, umelecké psychomotorické schopnosti, aktudlne
poznatky a pracovat’ s nimi na praktickych cvi¢eniach v oblastiach sUvisiacich s
nadvézujicim vzdelavanim alebo s aktualnymi poziadavkami na trhu prace,

e posililovat’ tctu k rodiCcom a ostatnym osobam, ku kultirnym a narodnym hodnotdm a
tradiciam $tatu, ktorého je obanom, k Statnemu jazyku, k materinskému jazyku a k svojej
vlastnej kultare,

e ziskat' a posiliiovat’ uctu k ludskym pravam a zakladnym sloboddm a zésadam
ustanovenym v medzinarodnych zmluvach o l'udskych pravach a zakladnych slobodach,
ktorymi je Slovenska republika viazand, ako aj Uctu k zdkonom a osobitne vztah k
prevencii a zamedzeniu vzniku a Sirenia kriminality a inej protispoloc¢enskej ¢innosti,

e pripravit sa na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti, v duchu porozumenia a
znaSanlivosti, rovnosti muza a zZeny, priatel'stva medzi narodmi, narodnostnymi a
etnickymi skupinami a ndboZenskej tolerancie,

e naucit’ sa rozvijat' a kultivovat’ svoju osobnost’ a celoZivotne sa vzdelavat’, pracovat’ v
skupine a preberat’ na seba zodpovednost’,

e naucit’ sa kontrolovat’ a regulovat’ svoje spravanie, starat’ sa a chranit’ svoje zdravie vratane
zdravej vyZivy a zivotné prostredie a reSpektovat’ vSel'udske etické hodnoty,

o ziskat’ vSetky informécie o pravach dietata a spdsobilost’ na ich uplatiovanie,

e rozvijat’ emocnu gramotnost’ a emo¢nu odolnost’.

3. Stupein vzdelania

ISCED 1 - Primarne vzdelanie

ISCED 2 - Nizsie stredné vzdelanie

Z&kladna skola pri zdravotnickom zariadeni nevydava doklad o ziskanom vzdelani
(vysvedcenie).



4. Profil absolventa

Profil absolventa primarneho vzdelavania zodpoveda profilu absolventa, ktory je koncipovany
prostrednictvom kompetencii (spdsobilosti) pre bezné zakladné Skoly.

Profil absolventa nizSicho stredného vzdelavania zodpoveda profilu absolventa, ktory je
koncipovany prostrednictvom kompetencii (sposobilosti) pre bezné zakladné skoly.

Profil absolventa primarneho vzdelavania zodpoveda profilu absolventa, ktory je koncipovany
prostrednictvom kompetencii (spdsobilosti) pre Specialne zakladné Skoly pre Ziakov
s mentalnym postihnutim.

Sposobilosti ziaka chorého a zdravotne oslabeného, nadobudnuté pocas Casového Useku,
v ktorom bol vzdelavany v S$kole pri zdravotnickom zariadeni, st porovnatené so
sposobilostami ziaka prislusného roénika vzdelavaného v zakladnej $kole daného typu.

5. Vzdelavacie oblasti
Vzdelavacie oblasti pre ziakov chorych a zdravotne oslabenych su tie isté ako uvadza:
-Statny vzdelavaci program prel.stupeii zakladnej $koly, ISCED 1 - primarne vzdelavanie

- Statny vzdelavaci program pre 2.stupeii zakladnej $koly, ISCED 2 — niZsie stredné
vzdelavanie

- Statny vzdelavaci program pre Ziakov s mentalnym postihnutim, ISCED 1— priméarne
vzdelavanie.

6. Vzdelavacie Standardy

Vzdelavacie Standardy pre Ziakov chorych a zdravotne oslabenych su rovnaké ako pre ziakov
zakladnej skoly, z ktorej Ziaci prichadzaju.

Plnenie vykonného Standardu je vSak ovplyvnené aktudlnym zdravotnym stavom, lieCbou,
vyucovacim variantom a momentalnymi schopnostami chorého a zdravotne oslabeného
ziaka.

7. Ramcové ucebné plany

Ramcové ucebné plany pre ziakov chorych a zdravotne oslabenych su prisposobené tak, aby
mohlo byt vzdelavanie flexibilne prispdsobené ich aktuadlnemu zdravotnému stavu.
Ziakom chorym a zdravotne oslabenym s mentilnym postihnutim a s viacnasobnym



postihnutim v zdravotnickom zariadeni poskytuje vychovu a vzdelavanie zdkladna skola
pri zdravotnickom zariadeni.

V tejto Casti st uvedené

- Ramcové ucebné plany pre ziakov chorych a zdravotne oslabenych - pre primarne
vzdelavanie a nizSie stredné vzdelavanie — varianty A, B, C, D

- Ramcové ucebné plany pre Ziakov chorych a zdravotne oslabenych s mentalnym
postihnutim pre primarne vzdelavanie — varianty A, B, C, D doplnené poznamkami.

Ziak chory a zdravotne oslabeny sa vzdelava podla Styroch variantov ramcovych
ucebnych planov pre ziakov chorych a zdravotne oslabenych:

variant A — jedna vyucovacia hodina denne, t. j. 5 hodin tyzdenne,

variant B — dve vyucovacie hodiny denne, t. j. 10 hodin tyzdenne,

variant C — tri vyucovacie hodiny denne, t. j. 15 hodin tyzdenne,

variant D — §tyri vyuCovacie hodiny denne, t. j. 20 hodin tyzdenne.

Ziakov v ZS pri ZZ Smrdaky najéastej$ie vyucujeme podl'a Ramcového ucebného planu
pre ziakov chorych a zdravotne oslabenych — variant C.
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VoliteI'né hodiny vyuzijeme na zvySenie hodinovej dotacie nasledovne:
l.ro¢nik: Matematika +1hodina
2.ro¢nik: Matematika +1hodina




Ramoevy nichnt plin pre Sakey cherich 2 sdraveine oslsbenich s Fabkom wiupise
meiilalnclis postihiniti pre primarne volelivanis — varianl A
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Ramcsvy michng phin pre Sakey chertch 4 sdraveine oslabeatch s Fabkym siupden
meiidlnelis postihnutin pre primsrne vadelivanic — variant B
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Ramesvy nivhnt phin pre Bakey cherich 3 sdraveine oslabeatch s Fabkim siupgiea
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[ Hoinik
Yalchivaiia YWynlovas prodmet g
v L e -
Bldasi” _I_ .| 2 514 |5 |6 - | B | % ¥
£
slovercsky jaryvk & - -
ligernaies X i i B | & fi 4 4 4 ¥
HESH B RS
Jarvk kossdinikalng 7 T
i ksmdunikacia |[schopsost
TOFw | are:
gralomatorickych 2 3
arul ieieali
'I-I:|.|1|.-||u|:il.u:| e et ik 5|4l da)aldalalalald 4 1
pracu
& infredciem] |infreik
VEEid LifeTes | 1 | | 4
Clovek My 1 | 1 i
4 priroda chizsia 1]
biokigia 1 | 1 3
vlasnveda I e i
Clavek dcjeps INNE
a vl das pongmalia 1 | 1 i
fohl e ks ndiika
g Skl vyl
Clovek a
Bl ndbic ek
n— i o b Bt
Clovek s el | vmevyutonnmie | 1 [0 |2 |22 22221 |17
prace
L e ke hisliobid viEcBova
4 huliire viTvEd vichows (A 1T T T T T O O
Fdravie lekend a Sporiovd
i el e P e
Fiklad 1% [ 05 | 1% | 1% | 22 |18 |12 15 | 12 | 15 | 150
YWolielne (dispenibilnd) hoding LU U T 1 T O O ¢ L
Hpoli 1% |18 [ 1% | 15| 02 |08 | 12| 15 (12| 15 | 1%0
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VoliteI'né hodiny vyuzijeme na zvySenie hodinovej dotacie nasledovne:
Pripravny ro¢nik: Rozvijanie grafomotorickych zru€nosti +1hodina,

Telesné a Sportova vychova +1hodina
1.roénik: Vecné ucenie +1hodina,

Telesna a Sportova vychova +1hodina
2.ro¢nik: Telesna a Sportova vychova +1hodina




Ramicey nivhnt phia pre Sakey chsrych 4 sdravelne oslabiatch so sivedadm stupiliom
mewldlnehs postihnulin pre primarne vadelinanis — yariant A
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meiislnchs postihnutia pre primarne yadelivanis — yariang O

| Rt mik
Vedelivacia Vyubeovac = . -
= | i ¥
- predmed _I, .| 2|5 | 4 |5 |6 - | B ) Ik &
L
B
shovensby jomrvk " " :
- I I T I R B I O T - |
roxvijanie
Jurvk koiwaniknlmej T e T I T e I e B B I I .k
& kemanikicia |schopnosii
rozvijanie
grafomaionickych | 2 | 1T )11 )1 |0 |1 L
Fnadnost
Matematika & |matematika AR AR R AR
prica
Clovek e s lalalala]a %
» privods WOCTR LT [ e e e N e e T T k] 4
etickd vychova
Clavek b rensi
& hadmaty wychoval
ndbakenstva
Clovek a sved  |pracovne slalalslalalal2lala] 2] au
price Vyudovanie ) R e
L mende hudod '|-'_l;'-.'|'I.|.'l'|-.:l | 1 | | 1 1 | 1 l | 1 I
& kulfura sytvamdwvychowa | 1 | T | D | DB D10 ]I I I il
Ldravie peliamd o Spamewh
& pehyla POy
Fikind 15 |15 |15 |15 | 1% |08 1% ) 18 | 18 | 15| 1% | 165
Vallierne {dispondbding) hod iy T I T A I O IO I i
Spole I8 |05 | i% i | 0% | 0% 0% ) 08 | 18 | 18| 1% | 168
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VoliteI'né hodiny vyuzijeme na zvysenie hodinovej dotacie nasledovne:
Pripravny ro¢nik: Rozvijanie grafomotorickych zru¢nosti +1hodina,
Telesné a sportova vychova +1hodina
l.ro¢nik: Vecné ucenie +1hodina,
Telesna a sportova vychova +1hodina
2.ro¢nik: Telesna a Sportova vychova +1hodina



Ramosvy aichnt plia pre Gakey chisrich 4 sdravetine oslabiatch s Caikym aleles Elbeks
sl moalilncho postilinulia pre primdene vadeldvamie — variant A

| Radmik
Vedelivacia A yudevac =
‘ = | L b | T 18 ¥
oM Pn:dmﬂ _I .
£
roxvijanie
koiwmnikoime) 1|1 1] 1 i i
schopnosti
roxvijanie
Juryvk .
- . zidlnych 1 1 1 1 1 1
& komunikicia m":" e i
Fradnosti
roxvijanie
grafomoiorickych | 1 ] 1 L i i
Fradnosti
Matematlka & |pgematika 1|1 1] 1| n
prica
s Informiicigmi_|"iormatika
Clovek L
a prirods VOIS L ST 1 1 1 1 1 1 Il
) etickd vychova'
Llovek nababensks
& hasd maty wychoval
mdibobensivo
Clovek a svet  |pracovne
price Wyubovanie
U mende hudodrd vychosa
& kultiira wytvarnd vychova
Ldravie fd rearvoind eEleing
w peshiyhs e il
Liklnd LI 25| % | =&
W alitel né {dispondbdlng) hodiny o L U
Spole LI 25| % | =&
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VoliteI'né hodiny vyuzijeme na zvysenie hodinovej dotacie nasledovne:
5. ro¢nik: Rozvijanie socidlnych zru¢nosti +1hodina
6.ro¢nik: Rozvijanie socialnych zru¢nosti +1hodina
7.ro¢nik: Rozvijanie socidlnych zru¢nosti +1hodina
8. ro¢nik: Rozvijanie socidlnych zru€nosti +1hodina
9. ro¢nik: Rozvijanie socidlnych zru¢nosti +1hodina
10. ro¢nik: Rozvijanie socialnych zru¢nosti +1hodina
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Volitel'neé hodiny vyuzijeme na zvySenie hodinovej dotacie nasledovne:
5. roénik: Rozvijanie socidlnych zru¢nosti +1hodina
6.ro¢nik: Rozvijanie socidlnych zru¢nosti +1hodina
7.ro¢nik: Rozvijanie socidlnych zru¢nosti +1hodina
8. ro¢nik: Rozvijanie socialnych zru¢nosti +1hodina
9. ro¢nik: Rozvijanie socidlnych zru¢nosti +1hodina
10. ro¢nik: Rozvijanie socialnych zru¢nosti +1hodina




8. Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov chorych a zdravotne
oslabenych v zakladnej $kole pri zdravotnickom zariadeni

V zakladnej $kole pri kupeloch st Ziaci spravidla vzdelavani podl'a ramcového u¢ebného
planu variantu C. Ak si to zdravotny stav ziaka vyzaduje, vzdelava sa podl'a variantu D, B
alebo A. Ziaci chori a zdravotne oslabeni s mentalnym postihnutim a Ziaci s viachasobnym
postihnutim v kombinacii s mentalnym postihnutim su v nasej Skole zaradeni do prislusného
roénika ZS avich vzdelavani postupujeme individualne spravidla podla réamcového
ucebného planu variantu C.

Zékladna skola pri ZZ (pri prirodnych lieCebnych kupeloch ) zabezpeCuje pomocou
osobitnych vychovnych avzdelavacich metdd, prostriedkov a foriem zékladné vzdelanie
chorym a zdravotne oslabenym Ziakom pocas ich pobytu v zdravotnickom zariadeni.

Ziak na hodinach jednotlivych predmetov nadvizuje na posledné uéivo, ktoré prebral vo
svojej] kmeniovej Skole, rozsah uciva sa prisposobuje aktualnemu zdravotnému stavu
a momentalnym schopnostiam a moznostiam ziaka.

Vzdelavanie ziakov chorych a zdravotne oslabenych ma individualny charakter. Prioritou
pristupu Kk chorému a zdravotne oslabenému ziakovi je dynamicka interakcia medzi
Specidlnym pedagégom a ziakom. Zikladom tejto interakcie si individudlne formy
pedagogickej prace ulitela so ziakom, vyuzivanie Specidlnych uc¢ebnych a kompenzacnych
pomocok a osobitny a jedine¢ny pristup k ziakowi.

Vyuzivané formy, metody a prostriedky préace v triede su podriadené zdravotnému stavu
ziaka — pacienta. Ziak chory a zdravotne oslabeny je najéastejsie vzdelavany v priestoroch na
to uréenych - vtriedach alebo individualne na 16zku, ak jeho zdravotny stav neumoziuje
pritomnost’ v triede.

Vychovno-vzdelavaci proces je mozné realizovat’ zavedenim blokového vyucovania, a to
koncepcne uspdsoben¢ho tak, aby boli vytvorené podmienky, zabezpecujice alternativnost,
samostatnost’, tvorivost,, rozvoj racionalneho myslenia v medziach intelektovych moznosti,
zdravotného stavu, druhu a stuptia ochorenia Ziakov v zdravotnickych zariadeniach.

ZS pri ZZ ziakom chorym a zdravotne oslabenym:

- zabezpecuje kontinuitu vo vyucovani podla roénikovej prislusnosti v kmeniovej Skole v takej
miere, v akej to dovol'uje ich zdravotny stav,

- umoziuje bezproblémovu adaptaciu na pévodny vychovno-vzdelavaci proces,

-prispieva Kk uspesnému  priebehu lie¢by a dolieCovaniu prostrednictvom $pecialno-
pedagogickej ¢innosti,

- napoméha rozvijaniu socialno-komunika¢nych funkcii prostrednictvom vytvarania vztahov
a podporu komunikacie medzi chorymi detmi, rodi¢mi a pedagégmi v Skolskom prostredi,
ktord odpttava zameranie myslienok dietata na jeho chorobu, zabranuje jeho pripadnej
socialnej izolacii,



- vytvaranim psychicko-emocionalnej podpory pomaha dietatu vyrovnat sa s napatim
vyplyvajacim z choroby ajej nasledkov, ¢o podporuje urychlovanie uzdravovacieho
procesu a zabramuje hospitalizmu (citova otupenost’, psychicka deprivacia),

- poskytuje informacie kmenovej $kole 0 moznej miere zat'azenia ziaka a 0 zmenach v jeho
Skolskej vykonnosti vplyvom choroby a néslednej liecby,

- poskytuje poradenstvo rodicom, pedagogom a vychovnym poradcom z kmenovej Skoly
0 moznostiach d’alSiecho vzdelavania vzhl'adom na zmeneny zdravotny stav Ziaka (najmi
s dlhodobymi alebo trvalymi nasledkami).

9. Vyucovaci jazyk

Vyucovacim jazykom je §tatny jazyk Slovenskej republiky.

10. Organiza¢né podmienky a formy vychovy a vzdelavania

Vychovno-vzdelavaci proces realizujeme v priestoroch Detskej liecebne EVA, ktora je
stcast'ou Prirodnych lie¢ebnych kupel'ov v Smrdékoch.

Vychova a vzdelavanie sa v naSej Skole organizuje dennou formou. Dennd forma sa
uskutociiuje pre primarne vzdelavanie ako poldenna. Poldenné vzdelavanie je organizované
len v dopoludnajsich hodinach v rozsahu piatich pracovnych dni v tyzdni.

Vzdelavanie Ziakov je ¢lenené do jednotlivych ro¢nikov. Zlu€ovanie Ziakov z réznych
ro¢nikov sa uskuto¢nuje v sulade s platnou legislativou. Obsah vzdeldvania prebieha
Vv jednotlivych ro¢nikoch na vyucovacich hodinach a je uréeny ramcovymi ucebnymi
osnovami vyucovacich predmetov.

Ziaci chori azdravotne oslabeni smentalnym postihnutim a Ziaci s viacnasobnym
postihnutim v kombinécii s mentalnym postihnutim st v nasej Skole zaradeni do prislusného
roénika ZS a v ich vzdelavani postupujeme individualne.

Zakladnou organiza¢nou jednotkou je vyucovacia hodina, ktord m& vymedzeny Cas 45
min. Hodiny sa striedaju podla stanovené¢ho rozvrhu hodin schvaleného riaditel'kou Skoly.
Medzi hodinami st prestavky, kazdd vyufovacia hodina je venovana konkrétnemu
predmetu.

Rezim vychovno-vzdelavacej ¢innosti (rezim odpocinku, pohybovy rezim, stravovaci a
pitny rezim, dodrziavanie hygieny, zdujmova ¢innost’) prispésobujeme vekovym moznostiam
a Specialnym potrebam ziakov v zhode s obsahom vzdelavania a vhodnymi spdsobmi ucenia.

Okrem klasického frontdlneho vyuCovania vyuzivame podla po¢tu a schopnosti Ziakov
pracu vo dvojiciach, skupinovu a individualnu formu vyucby.

Obsah vyufovania realizujeme diferencovane. Ucitel' preto pri vyucbe vyuziva vhodné
inovativne metddy, zasady, prostriedky, aby dosiahol stanovené vychovno-vzdelavacie ciele.



Klasické metédy vyucCovania ucitel doplni a spestri inovativnymi metodami, napr.
kooperativne ucenie, praca s textom, Citanie s porozumenim, priklady z praxe, atd’.

11. Personalne zabezpecenie vychovy a vzdelavania

Pedagogicki zamestnanci

— splnaju kvalifikaéné poziadavky stanovené vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

— preukazuji odborné a osobnostné spdsobilosti, ktoré vyuzivaju pri pedagogickej
komunikacii, motivacii ziakov, ich diagnostikovani, hodnoteni, pozitivnom riadeni triedy,

— riadia svoje sebarozvijanie a celozivotné vzdelavanie v odbornej oblasti a osobnostnom
raste, ako sucast’ kolektivu pedagdgov su schopni vzajomnej efektivnej a ludsky
podporujucej komunikacie, spoluprace, timovej prace a kooperativneho rieSenia
problémov.

Veduci pedagogicki zamestnanci

— svojimi manazérskymi, organizanymi a pedagogickymi schopnostami vytvaraju
predpoklady pre fungujuci, motivovany spolupracujuci kolektiv s profesionalnou klimou
a podporujacim prostredim,

— staraju sa o svoj odborny a osobnostny rast, ako aj vSetkych ¢lenov kolektivu a vytvéraja
pre tento ich rast podmienky,

— st schopni poradit’ ucitel'om a obh4jit’ ich pred negativnymi faktormi, ktoré by nepriaznivo
ovplyviiovali ich pedagogické pdsobenie.

12. Materialno-technické a priestorové zabezpecenie vychovy a
vzdelavania

Podl'a priestorovych moznosti DL Eva ma ZS pri ZZ k dispozicii:

- 2 triedy pri detskom oddeleni /zariadené skolskymi lavicami, stoliCkami a nabytkom pre
uloZenie uéebnic, didaktickych pomocok, jedna trieda slizi v popoludiajsich hodinach ako
Skolsky klub a druha trieda sluZzi ako hernia na stolny tenis/,

- zboroviiu /priestory pre pedagogickych zamestnancov skoly/

- kabinet /priestory pre fond u¢ebnic a u¢ebnych pomaocok/,

- kancelariu

- sklad / ktory sluzi ako archiv skoly, Ziacka kniznica a sklad kancelarskych potrieb
a materialu pre pracu SKD./

Materialno — technické podmienky su na dobrej Urovni. V triedach mame nainsStalované
pocitace, DVD prehravac, radiomagnetofony, tablety a CD prehravace. V jednej z tried mame
nainitalovant interaktivnu tabulu. Podla finanénych mozZnosti dopiiame moderné ucebné
pomocky. Zhotovujeme si aktudlne pomdcky na konkrétnu hodinu, ¢i rézne pracovné listy,
ktoré s k dispozicii pri jednotlivych témach ucebnych planov. Pri vychovno-vzdelavacej



ginnosti ZS iSKD vyuZzivame bohatii ugitel'ski kniZnicu, v ktorej mame mnoZstvo
encyklopédii z réznych oblasti a inti odbornt literataru, ktora je vhodna nielen pre vyucovanie
v triede, ale ipri praci so ziakmi v SKD. Bezbariérovy pristup v skole nemame, upravy
hygienickych zariadeni pre potreby Zziakov a udrzbu budovy skoly zabezpecuju PLK.

13. Podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri vychove
a vzdelavani

Bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri vychove a vzdelavani sa v Skole venuje zvysSena
pozornost’. V Skole prebiehaju pravidelné Skolenia zamestnancov o bezpecnosti pri praci a
ochrane zdravia, taktiez pravidelné kontroly a revizie elektrickych zariadeni. Odborna ucebna
je vybavena bezpe¢nostnymi pokynmi pre ziakov a vyucujucich. V Skole nie je Skolska
lekarnicka, nakolko sidlime v zdravotnickom zariadeni, kde su ziaci pod neustilym
dohl'adom lekarov a zdravotného personalu. Vhodny pitny a stravovaci rezim je pocas
vyuCovania zabezpeCeny prevadzkou PLK. V priestoroch $koly je zakaz faj¢enia, pitia
alkoholu a poZivania omamnych latok. Skola zamestnava zamestnanca pre oblast’ kontroly
BOZP. Skola vedie knihu trazov Ziakov a zamestnancov a pri ich vzniku dodrziava stcasne
platn( legislativu, ktora ustanovuje zamestnavatel'ovi povinnosti, ktoré musi zabezpe¢it' pri
vzniku pracovného twrazu alebo §kolského twrazu. Skola méa vypracovani povinni
dokumentaciu pre pripad poskodenia zdravia a zékladné pokyny pre poskytnutie prvej
poOMOCi.

V pracovnom a Skolskom poriadku sU jasné a podrobne stanovené podmienky na
dodrziavanie bezpecnosti prace.

14. Zasady a podmienky pre vypracovanie Skolskych vzdelavacich
programov

Zasady a podmienky na vypracovanie Skolského vzdelavacieho programu v zékladnej
Skole pri kupel'och st tie ist¢ ako pre vypracovanie Skolskych vzdelavacich programov pre
bezné zakladné skoly.

15. Systém kontroly a hodnotenia
Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov

Hodnotenie ziakov je nevyhnutnou stéastou vychovno-vzdelavacieho procesu a ma
informativnu, korekéni a Vv naSej Skole hlavne motivaénii funkciu. Hodnotenim
dosiahnutych vysledkov poskytujeme rodicovi spitni vézbu o tom, ako ziak zvladol ucivo,
v ¢om ma nedostatky, aké st jeho pokroky a kde ma rezervy. Sucastou hodnotenia je hlavne
povzbudenie do dalSej prace, ako postupovat’ pri odstranovani nedostatkov.



Pri hodnoteni ziakov budeme vychadzat z poziadaviek Skolského zakona a metodickych
usmerneni pre jednotlivé vzdelavacie varianty. Po ukonceni navstevy nasej Skoly posielame
,,Osobny zdznam® s hodnotenim ziaka do kmenovej skoly.

V hodnoteni sa budeme riadit’ tymito zdsadami:
- Doraz budeme klast’ na hodnotenie toho, ¢o Ziak vie a nehodnotit’ to, ¢o nevie.
- Hodnotit’ budeme primerane moznostiam nasich ziakov.

Vo vychovno-vzdelavacom procese budeme realizovat' priebezné hodnotenie, ktoré ma
hlavne motivaény charakter a budeme tak hodnotit’ ¢iastkové vysledky.

PriebeZzné hodnotenie budeme realizovat’ nasledovne:

a) klasifikaciou:
- ziaci l.stupna zakladnej Skoly,
- ziaci 2.stupna zakladnej skoly,
- ziaci s mentalnym postihnutim:
- 1.-9.ro¢nik - ziaci A variantu
- 1.-10.ro¢nik — ziaci B variantu a ziaci s autizmom a inymi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami s mentalnym postihnutim

v kazdom vyucovacom predmete.

b) slovhym hodnotenim:
- ziaci s mentalnym postihnutim:

- ziaci C variantu

- pripravny ro¢nik - Ziaci A a B variantu, Ziaci s autizmom a inymi pervazivnymi
vyvinovymi poruchami s mentalnym postihnutim

v kazdom vyu€ovacom predmete.

Systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Kontrola je dolezitou funkciou Skoly. Je to proces merania a vyhodnocovania skuto¢ného
stavu plnenia tloh a porovnavania s planom.

Kontrolnu ¢innost’ v nasej Skole bude zabezpecovat’:

- riaditel’ka Skoly

- zéstupkyna riaditel’ky Skoly

Zameranie kontrolnej ¢innosti:

- uroven pracovného vykonu zamestnancov

- slabé a silné stranky

- zistovanie pracovnych rezerv a spdsobov zvySovania vykonnosti

- plnenie pracovnych povinnosti a tloh pridelenych zamestnancom



- fungovanie v pracovnom time, pracovné a spolocenské spravanie (interpersonalne vztahy,
spolupraca, komunikacia, flexibilita, ochota, schopnost’ rozhodovat)
- Usilie zamestnanca venované osobnému rozvoju (formalne a neformalne vzdelavanie)

Kontrolna ¢innost’ bude mat’ dve podoby:

- neformélne hodnotenie zameriame na kontrolu nastupu na pracovisko, odchodu

zZ pracoviska, nastupu na vyucovacie hodiny, spravanie k ziakom, kolegom,

- formalne hodnotenie, v ktorom bude rozhodujdca kontrola drovne a stavu vychovno-
vzdelavacej prace na Skole a dosahovanych vysledkov vo vychove a vzdelavani

Plan a rozdelenie uloh kontroly

Bude stucastou planu vnutroskolskej kontroly.

16. Poziadavky na profesionalny rozvoj zamestnancov

Ugelom dalsicho vzdelavania je sustavné prehlbovanie, zdokonalovanie a roz§irovanie
pedagogickej sposobilosti pedagogickych zamestnancov v stlade s najnovs§imi progresivnymi
vedeckymi poznatkami, spolocenskymi potrebami a poziadavkami pedagogickej praxe.

Skola podporuje pedagogickych zamestnancov v d’alsom vzdelavani. Pedagogicki
zamestnanci sa zucastiiuju vzdelavania podla z.138/2019 Z.z..

Ak potreby Skolského vzdelavacieho programu budi vyZadovat, aby si niektory
z pedagogickych zamestnancov doplnil svoju kvalifikaciu a ziskal vzdelanie absolvovanim
Studijného programu alebo vzdelavacieho programu v Studijnom odbore na vykon
pedagogickej ¢innosti pre prislusnu kategoriu a podkategoriu pedagogického zamestnanca,
takému zamestnancovi $kola umozni ziskat’ profesijné kompetencie.

Zacinajuci pedagogicki zamestnanci absolvovuju adaptacné vzdelavanie, ktorého cielom je
ziskat' profesijné kompetencie potrebné na vykon cinnosti samostatného pedagogického
Zzamestnanca.

17. Systém podpory Ziakov v sulade s principmi inkluzivneho vzdelavania

Ciel'om systému je zabezpec€it rovny pristup ku kvalitnému vzdeldvaniu pre vsetkych
ziakov, podporovat’ ich individudlne vzdeldvacie potreby a vytvarat bezpetné, podnetné a
inkluzivne prostredie v sulade s principmi humanizmu, rovnosti prilezitosti a reSpektovania
rozmanitosti.

Principy inkluzivneho vzdelavania
Skola uplatiiuje tieto zakladné principy inkluzivneho vzdelavania:



* odstranovanie bariér vo vzdelavani bez ohl'adu na zavaznost’ zdravotného znevyhodnenia,
* reSpektovanie individualnych potrieb, schopnosti a moznosti kazdého Ziaka,

* rovny pristup ku vzdelavaniu bez diskriminécie,

* podpora spolo¢ného vzdelavania ziakov s roznymi vychovno-vzdelavacimi potrebami,

* spolupraca skoly, rodiny a kmenovej Skoly,

* vytvaranie bezpecného a podporného skolského prostredia.

Systém podpornych opatreni zabezpeCuje spravodlivy pristup a rozvoj potencialu
kazdého jedného ziaka.
Podporné opatrenia v zmysle z.¢.245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov poskytuja:
o uditel,
 vychovavatel,
ktori maju moznost’ konzulticie s ¢lenmi SPT Spojenej $koly a zamestnancami CPP v Senici.

Identifikacia potrieb a podporné opatrenia

Identifikacia vychovno-vzdelavacich potrieb ziakov prebieha najmé prostrednictvom:
« informécii z kmenovej koly pri prichode ziaka — Osobny zaznam,

* pedagogickej diagnostiky v rdmci vyucovania,

* komunikacie so zdkonnymi zastupcami,

« analyzy vysledkov hodnotenia a spravania ziakov.

Na zaklade zistenych potrieb $kola uplatiiuje podporné opatrenia, medzi ktoré patria najma:

* poskytovanie vychovy a vzdelavania na zaklade upravy cielov, metod, foriem a pristupov
vo vychove a vzdelavani

* poskytovanie vychovy a vzdelavania na zadklade Upravy obsahu vychovy a vzdelavania a
hodnotenia vysledkov dosiahnutych detmi alebo Ziakmi vo vychove a vzdelavani

» zabezpeCenie Cinnosti na rozvoj pohybovej schopnosti, zmyslového vnimania,
komunikacnej schopnosti, kognitivnej schopnosti, socialno-komunikaénych zrucnosti,
emocionality a sebaobsluhy

» zabezpeCenie doucovania alebo cieleného ucenia na dosiahnutie najvyssieho individualneho
kognitivneho potencialu dietata alebo ziaka

*zabezpecenie osobitnych foriem komunikacie dietata so zdravotnym postihnutim alebo
ziaka so zdravotnym postihnutim so Skolou alebo so $kolskym zariadenim

» ¢innost’ na podporu socidlneho zaradenia

* ¢innost’ na podporu predchadzania ukoncenia Skolskej dochadzky v nizSom ako poslednom
ro¢niku zakladnej Skoly alebo strednej Skoly

» zabezpeCenie posobenia pedagogického asistenta v triede

» zabezpeCenie sebaobsluznych ukonov podla osobitného predpisu v case vychovno-
vzdelavacieho procesu

* poskytnutie Specidlnych edukaénych publikacii a kompenzacnych pomdcok

+ zabezpecenie upravy priestorov Skoly urcenych na podporu vnimania a nadobudanie
zrucnosti



» odstranovanie fyzickych bariér v priestoroch Skoly alebo Skolského zariadenia a
organiza¢nych bariér pri vychove a vzdelavani

Spolupraca s rodicmi a odbornymi instituciami

Skola zabezpeduje aktivnu spolupracu so zékonnymi zastupcami Ziakov, kmetiovymi
Skolami a zamestnancami lie¢ebnych ktpel'ov.
Cielom spoluprace je zabezpecCit komplexnti podporu ziakov, koordinaciu podpornych
opatreni a pravidelné vyhodnocovanie ich a¢innosti.

Hodnotenie a aktualizacia systému podpory

Funkénost’ systému podpory Ziakov je pravidelne hodnotena prostrednictvom:

* pedagogickych rad a zasadnuti metodickych zdruzenti,

« analyzy vysledkov vzdeldvania a spravania ziakov,

* spitnej vazby od ziakov a zakonnych zastupcov,

* vyhodnocovania spoluprace s odbornymi instituciami.

Na zéklade vysledkov hodnotenia sa systém podpory priebezne aktualizuje a dopina v sulade
s legislativnymi zmenami a potrebami ziakov.

18. Stratégia digitalnej transformécie vzdelavania

Skola vnima digitalne technoldgie a umell inteligenciu ako nastroje, ktoré mozu
podporovat’” ucenie, tvorivost, individudlny rozvoj ziakov a pripravu pedagogickych
zamestnancov. Umeld inteligencia vSak nenahradza ucitel’a, vlastné myslenie Ziaka, odborny
usudok pedagogického zamestnanca ani osobnt zodpovednost’ pouzivatela.

Pri pouzivani digitalnych technol6gii a umelej inteligencie $kola prihliada najmé na:

a) ochranu prav a opravnenych zaujmov ziakov, zakonnych zastupcov a zamestnancov $koly,
b) ochranu osobnych Gdajov,

¢) primeranost’ veku zZiakov,

d) transparentnost’ pouzivania Al,

e) pravdivost’ a overitelnost’ vystupov,

f) predchéadzanie podvadzaniu, diskriminacii, kyberSikane a manipulacii.

Viziou skoly je vytvarat’ moderné, bezpeéné a podnetné digitalne prostredie, ktoré
podporuje rozvoj digitalnych kompetencii ziakov.

Cielom je rozvijat digitalnu gramotnost’ vsetkych Ziakov. Skola sa zameriava na
systematické vyuzivanie digitalnych technologii vo vyu€ovani s cielom prepojit’ teoretické
poznatky s praktickymi zru¢nostami.

Skola rozvija digitdlne kompetencie Ziakov najmd v oblasti:
» prace s digitalnymi technologiami
» kritického hodnotenia digitalnych zdrojov informécii a medialnej gramotnosti.



Skola systematicky podporuje zvySovanie digitalnych kompetencii pedagogickych a
odbornych zamestnancov prostrednictvom:

» aktualiza¢ného a inova¢ného vzdelavania v oblasti vyuzivania IKT vo vyu€ovani,

» zdiel'ania dobrej pedagogickej praxe v rdmci metodickych zdruzend,

* podpory tvorby vlastnych digitalnych vzdelavacich materidlov a metodickych postupov.

Skola zabezpecuje primerané materidlno-technické podmienky na realizaciu digitalnej
transformacie, najma prostrednictvom:

* ucebni vybavenych vypoctovou technikou,

* notebookov, sietovym systémom Diginet,

* pristupu k licencovanému softvéru a programom,

* pristupu k online odbornym databazam a vzdelavacim zdrojom.

Digitalne prostredie $koly je pravidelne modernizovaneé v stlade s vyvojom technologii.

Skola kladie doraz na bezpecné a etické vyuzivanie digitalnych technoldgii, najmd v oblasti:

» ochrany osobnych tdajov Ziakov a zamestnancov v stlade s platnou legislativou (GDPR),

» prevencie digitalnych hrozieb a rizik v online prostredi,

* rozvoja zodpovedného spravania ziakov v digitdlnom priestore.

Sucastou vychovno-vzdeldvacienho procesu je systematické vzdelavanie ziakov v oblasti
kybernetickej bezpecnosti a digitalnej etiky.

Ochrana zdravia pri vychove a vzdelavani

Pravidla psychohygieny:

« Striktné striedanie prace s digitdlnou technoldgiou a relaxa¢nych faz (napr. maximalne 15-
20 minut nepretrzitej prace na tablete/PC).

» Technické zabezpecenie: blokovanie nevhodného obsahu a reklam, ktoré by mohli ziakov
frustrovat’ alebo dezorientovat’.



Skolsky vzdelavaci program s platnostou od 01.09. 2026 bol prerokovany a schvaleny
Pedagogickou radou dia 26.08.2026.

Riaditel’ka skoly

Mgr. Jana Stastna

Skolsky vzdelavaci program s platnostou od 01.09. 2026 bol prerokovany a schvaleny Radou

Skoly.

Predseda rady skoly

Mgr.Leona ReZnakova



