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1. VSeobecna charakteristika Skoly

Zriad’'ovatel'om Spojenej Skoly, Brezova 1, Senica je Regiondlny urad Skolskej spravy
v Trnave. Pod tymto ndzvom bola zaradend do siete §kol a skolskych zariadeni dna 1. 1. 2006,
zriad’ovacou listinou ¢. 2006/00117.
Spojena $kola s organizaénymi zlozkami, Specidlna zékladna 8kola s materskou $kolou
internatna, Prakticka Skola internatna a Zakladna Skola pri zdravotnickom zariadeni,
Smrdékyl, Smrdaky, je samostatnou rozpo¢tovou organizaciou s pravnou subjektivitou.
Specialna zikladna $kola zabezpetuje vychovu a vzdelavanie Ziakov s réznym stupiiom
mentalneho postihnutia v troch variantoch. V A variante sa vzdelavaji Zziaci s I'ahkym
mentalnym postihnutim, v B variante so strednym mentalnym postihnutim, v C variante Ziaci
s tazkym a hlbokym mentalnym postihnutim, ktori st vzdelavani podl'a individualnych
vzdelavacich programov. Dalej s tu Ziaci s mentalnym postihnutim v kombinécii s inym
postihnutim, ziaci s autizmom a inymi pervazivnymi vyvinovymi poruchami.
Prakticka $kola je jednou z moznosti d’alsieho vzdeldvania mentélne postihnutych Ziakov
a dospelych. Pripravuje Ziakov na zivot vrodine, na sebaobsluhu a praktické prace
v domacnosti a zacvicuje ich na vykonavanie jednoduchych pracovnych ¢innosti.
Specialnu materskii  §kolu navitevuju deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, primarne s mentalnym postihnutim, autizmom a inymi pervazivnymi poruchami
a viacnasobnym postihnutim vo veku od 3 do 6 rokov atiez deti pokracujuce v plneni
povinného predprimérneho vzdelavania.
Zakladna $kola pri zdravotnickom zariadeni zabezpecuje vychovu a vzdelavanie Ziakov
chorych a zdravotne oslabenych. V ZS pri ZZ Smrdaky sa vzdelavaju Ziaci vietkych typov
zakladnych $kol, Specidlnych zdkladnych $kol, osemro¢nych gymnazii pocas ich pobytu na
lieteni koznych ochoreni v SPA Smrdaky. Cinnost $kolského klubu deti nadvizuje na
vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ $koly.
Sucast'ou Spojenej Skoly je:
Internat, ktory zabezpecuje vychovu mimo vyucovania a pripravu na vyucovanie ziakom,
ktori su v tyzdennej starostlivosti.
Skolsky klub deti zabezpetuje vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ v mimovyuéovacom &ase.
Centrum voPného ¢asu, v ktorom sa vykonava vychovno-vzdelavacia ¢innost’ v zdujmovych
utvaroch.
Neoddelitenou sucastou skoly je zariadenie Skolského stravovania, Skolska jedaleti.
Spojena Skola je umiestnena v ucelovej budove, ktord ma dve casti. Budovu Skoly tvoria dva
jednoposchodové trakty spojené chodbou, v ktorej st umiestnené kancelarie. Prvy trakt je
ukonceny budovou, v ktorej je telocviciia.
Na vstupnt ¢ast’ nadvazuje chodba, ktora spaja Skolu s budovou internatu. V tejto Casti su
triedy SMS, tieZ priestory jedalne a kuchyne.
Spojend Skola ma plnotriednu organizovanost’.

1.1 Spolupréca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Hlavnym cielom tejto spoluprace je skvalitnenie vzijomnej interakcie medzi Skolou a
ostatnymi subjektmi. Spolupraca nasej Skoly sa orientuje hlavne na tieto subjekty:

Rodic¢ovské zdruzenie
Najdolezitejsim ¢lankom spoluprace zostava spolupraca Skoly a rodiny. Dobrd komunikacia a
spolupraca s rodi¢mi je jednym z naSich hlavnych cielov. Povazujeme za vel'mi dolezité pri

realizacii SkVP vtiahnut' rodi¢ov do procesu vzdelavania deti. Rodi¢ia su o priebehu
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vychovno-vzdelavacieho procesu svojich deti priebezne informovani prostrednictvom
ziackych kniziek, 0znamov, konzultacii, triednych schédzok, ktoré su spravidla 4-krat ro¢ne.
Rodi¢ia maji moznost navstivit otvorené hodiny, rézne akcie poriadané Skolou / napr.
Viano¢na besiedka, Karneval, Den matiek /, tiez aj slavnostné zahdjenie a ukoncenie
Skolského roku, na ktorych vidia vysledky prace s detmi. V Skolskych priestoroch su
permanentné vystavky Ziackych prac sréznym zameranim a rodi¢ia su prizyvani i
k niektorym tvorivym dielnam. Mo6zu sa pravidelne oboznamovat' s ¢innost'ou v Skole
prostrednictvom internetu na naSej webovej stranke.

Rada Skoly

Je samospravnym organom ustanovenym zakonom. Ma 11 ¢&lenov — 3 z&stupcov
zamestnancov $koly, 3 zastupcov zakonnych zastupcov Ziakov, 3 zastupcov zriadovatel'a a 1
zastupcu ziakov. Zasada minimalne 4krat ro¢ne. Riadi sa vlastnym pldnom prace, ktorého
plnenie vyhodnocuje a zverejiluje raz ro¢ne. Prava a povinnosti Rady skoly vyplyvaju z
ustanovenia zakona. Na svoje zasadnutia pozyva riaditela Skoly, ktory ju informuje o
organizacii Skoly a jej koncepcii. Rada skoly prerokiiva Spravu o vychovno- vzdelavacich
vysledkoch a Skolsky vzdelavaci program. Zo zasadnuti sa pide zapisnica a riaditel’ §koly
informuje zamestnancov $koly na pracovnych poradéch o ich priebehu.

Spolupréca s inymi organizaciami

Obcianske zdruzenie ,,Vzdelanie pre vSetkych* - pomaha Skole finan¢ne pri zabezpecovani
a organizovani réznych aktivit pre Ziakov, ucitel'ov a rodicov.

Regionalny trad Skolskej spravy v Trnave — zriad’ovatel’. Jeho prostrednictvom je Skola
financovana a napomaha $kole taktiez v odborno-metodickej ¢innosti.

Mestsky Urad Senica — poskytuje $kole pomoc finan¢nt prostrednictvom podpory

vic§ich i mensich projektov, taktiez prostrednictvom MsU Senica prichadzaj(

financie pre ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia.

CPP - poskytuje ziakom $koly komplexnt $pecialno-pedagogicku starostlivost’ a metodické
a konzultacné sluzby ucitel'om. Organizuje vzdeldvacie aktivity zamerané na skvalitilovanie
prace uéitel'ov a vychovavatel'ov. V zaujme koordinacie postupov a skvalitnenia
starostlivosti o Zziakov so $pecialnymi vychovno - vzdeladvacimi potrebami Gzko
spolupracuje s nasou §kolou.

DSS Rohov, ZSS Senica, DD Senica — spolupréca s tymito socialnymi institGciami spo¢iva
VvV tom, Ze Ziaci Skoly chodia do tychto zariadeni potesit’ ich klientov kultirnymi programami
(v ramci Mesiaca Ucty k starS$im, v predviano¢nom ¢ase, ku Ditu matiek,...).

Okrem uvedenych organizacii nasa $kola nadviazala spolupracu s partnerskymi zakladnymi
Skolami z Hodonina a Trutnova. Zamerom spolupréce je organizovanie vzajomnych kultdrno
- spolo¢enskych a $portovych podujati.

Dalej aktivne spolupracujeme so Zahorskou kniZnicou, Zahorskym osvetovym strediskom a
Centrom volI'ného casu.

2. Stratégia, poslanie a ciele vychovy a vzdelavania

2.1 Zameranie Skoly

Zameranim nasej Skoly je maximalne mozny rozvoj mentalne postihnutych ziakov, ato
po stranke psychickej a fyzickej a optimalne ich pripravit’ na prakticky zivot.
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Pri vychove a vzdelavani tychto Ziakov sa snazime vytvarat’ také prostredie, podmienky a
situacie, aby ucenie bolo pre nich radost’ a aby pri iom zazili ¢o najcastejsi pocit uspechu.
Vzhl'adom na budtce uplatnenie v praxi ako manualnych robotnikov je nevyhnuté utvaranie
zékladnych pracovnych zruénosti a navykov. Preto kladieme velky doraz na pracovné
vyucovanie. Na jeho realizaciu ma Skola vytvorené a vel'mi dobre materialne vybavené
pracovné dielne, cviént kuchynku a Skolsky pozemok.

Predpokladom k utvaraniu pracovnych zru¢nosti je rozvijanie fyzickej zdatnosti. T sa nam
dari rozvijat’ a upevilovat’ v telocvicni, posililovni a relaxanej miestnosti. Na tento ucel
mozeme vyuzivat' i Skolské ihriskd s pieskoviskom na skok do dialky. Ihriska, ktoré maju
betéonovy povrch a st nebezpeéné z hladiska bezpecnosti. V buducnosti by bolo potrebné
prebudovat’ ich na iny multifunkény povrch.

Dal3im, nie menej dolezitym zdmerom je poskytnut’ Ziakom zaklady vSeobecného vzdelania,
primeranym spOsobom im priblizit blizke kultirne a prirodné prostredie a rozvijat
kompetencie dorozumiet’ sa a porozumiet’ si.

Profilacia, teda zameranie SZS sa odraza iv prideleni volitelnych hodin v $kolskom
ucebnom plane.

2.2 Poslanie Skoly

Maximalne mozny rozvoj mentalne postihnutych ziakov - po stranke psychickej i fyzickej -
a ich priprava na prakticky zivot
Utvaranie zakladnych pracovnych zru¢nosti a ndvykov

2.3 Hodnoty $koly

Jedinecnost’
Tolerancia
Zodpovednost’
Spolupréaca
Empatia

Ucta

2.4 Vizia $koly: Sme Skola, kde kazdy moze byt’ uspesny a stastny.

2.5 SWOT analyza
Silné stranky Skoly: Slabé stranky Skoly:
- spolupraca s odbornikmi - efektivne vyuzitie IKT
- odbornost’ pedagogického zboru - nedostatok vhodnych ucebnic
- stabilny kolektiv zamestnancov - komunikacia s rodi¢mi ziakov pochadza-
- vybavenie skoly didaktickou technikou, jucich z nevhodného sociéalneho prostredia
ucebnymi pomockami - vyuzitie inovativnych metod
- prezentacia $koly na verejnosti - komunikacia v kolektive pedagogickych
- zaujem o dalSie vzdelavanie pedagogickych | zamestnancov
zamestnancov - zaujem ziakov o svoje zdravie
- individualny pristup k Ziakom
- podpora ekologického myslenia ziakov
- §irokd ponuka zaujmovej ¢innosti




Prilezitosti: Riziké - ohrozenia:

-spolupraca s CSPP, - zmeny V legislative,

- spolupréaca s PS, OU - zhorSovanie socialneho prostredia a zivotného
- vzdeldvanie vyuzivanim inovativnych metdd, | $tylu rodin, z ktorych k ndm ziaci prichadzaja,

- spolupraca s partnermi Skoly, - nedostatok financii
- prezentacia $koly,
- zapéajanie sa do projektov

2.6 Strategické ciele a stanovené priority Skoly

Vo vychovno-vzdelavacej oblasti:

- zvysit environmentalne povedomie ziakov / teoreticky i prakticky

- viest' ziakov k poznaniu a dodrziavaniu zasad zdravého zivotného $tylu

- rozvijat’ a podporovat’ u ziakov zaujmovu ¢innost’,

- poskytovat’ ziakom mnohostrannu starostlivost’,

- realizovat’ aktivity zamerané na potlacanie negativnych javov,

- viest’ ziakov k dodrziavaniu zasad slusného spravania aj mimo vyucovania.

V oblasti riadenia Skoly:

- vytvarat’ a udrziavat prijemné pracovné prostredie a psychohygienické podmienky,
- vytvarat’ dobré materidlne podmienky pre pracu v skole,

- zamerat’ sa na demokraticky a huménny pristup k zamestnancom Skoly,

- rozvijat’ a udrziavat’ dobru spolupracu so zriad’ovatel'om a ostatnymi partnermi skoly,

- zapajat’ sa do projektov, ktoré prinest $kole finanénu podporu a inovativne metddy

a formy prace do vychovno-vzdelavacieho procesu,

- budovat’ pozitivny imidz skoly,

- prezentovat’ vysledky a spechy Skoly na verejnosti.

V personalnej oblasti:

- rozvijat’ a udrziavat’ dobré pracovné vztahy na pracovisku,

- vytvarat €¢innl organizac¢nu Struktaru,

- zabezpecovat’ odbornost’ vychovy a vzdelavania,

podporovat’ a umoziovat’ osobnostny rast pedagogickych zamestnancov Skoly v sulade
s planom kontinualneho vzdelavania,

- vytvarat’ a schvalovat’ kvalitne spracované vnatorné predpisy $koly tak, aby sa s nimi
stotoznili vSetci zamestnanci,

- racionalne vyuZivat socialny fond,

- podporovat’ zamestnancov pri angaZovanosti v projektoch.

V oblasti spoluprace s rodi€mi:

- pdsobit’ na uvedomenie si potreby zdravého zivotného Stylu,

organizovat’ podujatia za casti rodi¢ov,

- podporovat’ zdujem rodicov o ¢innost’ skoly,

- podporovat’ zaujem rodi¢ov o vychovno-vzdelavacie vysledky ziakov,

- vyuzivat’ spolupracu rodicov pri rieseni vychovnych problémov ziakov.
V oblasti materialno-technickych podmienok:

- vytvarat’ ¢o najoptimalnejSie podmienky pre vychovno-vzdelavaci proces,
- skraslovat’ okolie a areal skoly,

- zapajat’ zamestnancov do estetizacie Skolského prostredia,




- podnecovat’ zamestnancov do ziskavania grantov a sponzorov,
- podporovat’ zamestnancov pri realizacii projektov.

2.7 Ciele vychovy a vzdelavania

A) variantu A pre Ziakov s Pahkym stupriom mentalneho postihnutia:

Hlavnymi ciel'mi primarneho vzdelavania su rozvinuté kI'a¢ové kompetencie (sposobilosti),
ako kombinacie vedomosti, sklisenosti a postojov Ziakov s l'ahkym stupnom mentalneho
postihnutia na arovni, ktora je pre nich osobne dosiahnutelna.

Primarne vzdelavanie poskytuje vychodiskovl bazu pre postupné rozvijanie klucovych
sposobilosti Zziakov ako zadkladu vSeobecného vzdelania prostrednictvom nasledujicich
cielov:

- poskytnit’ ziakom primerané moznosti skimania ich najbliz§ieho kultirneho a prirodneho
prostredia tak, aby ziskali zaujem o poznavanie nového,

- rozvijat’ cielavedome, systematicky a v tvorivej atmosfére osobnost’ ziaka v poznavacej,
socialnej , emocionalnej a moralnej oblasti,

- viest ziakov k spoznavaniu svojich schopnosti, k vyuzivaniu svojich moznosti, ku
kompenzécii svojich obmedzeni a tym k vytvaraniu realneho obrazu seba samého,

- rozvijat’ a kultivovat’ svoju osobnost’, osvojit’ si zaklady sposobilosti ucit’ sa a poznavat’ seba
samého,

- podporovat kognitivne procesy a kompetencie ziakov kriticky a tvorivo mysliet
prostrednictvom ziskavania vlastnej poznavacej skusenosti a aktivnym rieSenim problémov,

- umoznit’ Ziakom ziskat' zakladné pracovné zru¢nosti a navyky, aby ich mohli vyuzit' pri
d’alSom vzdelavani aj v ob¢ianskom Zivote,

- vyvazene rozvijat u Ziakov kompetencie dorozumievat’ Sa a porozumiet’ si, hodnotit
(vyberat’ a rozhodovat)) a iniciativne konat’,

- podporovat’ rozvoj intrapersonalnych a interpersonalnych kompetencii, najma otvorene
vstupovat’ do socialnych vztahov, naucit’ sa kooperovat’ v skupine, kolektive a preberat’ na
seba primerand zodpovednost, rozvijat' socidlnu vnimavost a citlivost k spoluziakom,
ucitelom, rodi¢om, d’alsim 'ud’'om a k svojmu kultirnemu a prirodnému okoliu,

- viest' ziakov k tolerancii, znasanlivosti, porozumeniu a k akceptovaniu inych Tudi, ich
duchovno-kultarnych hodnét, rovnosti pohlavi a priatel’stva medzi ndrodmi, ndrodnostnymi a
etnickymi skupinami, cirkvami a ndbozenskymi spolocenstvami,

- naucit’ Ziakov uplatnovat’ svoje prava a sucasne plnit’ svoje povinnosti, niest’ zodpovednost’
za svoje zdravie, aktivne ho chranit’ a upeviniovat, chranit’ Zivotné prostredie.

B) variantu B pre Ziakov so strednym stupiiom mentalneho postihnutia,

Ciel'om vychovy a vzdelavania ziakov so strednym stupiom mentalneho postihnutia je

- rozvijat’ kognitivne a psychomotorické procesy, vSestrannti komunikéciu,

- rozvijat’ individualne schopnosti a predpoklady mentalne postihnutych Ziakov tak, aby si
osvojili vedomosti, zruénosti a navyky, ktoré dokazu vyuzit’ v osobnom zivote,

- zamerat’ sa na pripravenost’ v praktickom zivote s moznost'ou prirodzenej integracie do
spolo¢nosti a stali sa jej prirodzenou sug¢astou,

- podnecovat’ ziakov k mysleniu na podklade nazoru a k rieSeniu problémov,

- UCit ziakov chranit’ si svoje zdravie a zdravie inych.

C) variantu C pre Ziakov s t'azkym alebo hlbokym stupiiom mentalneho postihnutia
Cielom primarneho vzdeldvania ziakov s tazkym alebo hlbokym stupiiom mentalneho
postihnutia je



- umoznit’ ziakovi spoznavat' svoje vlastné rozvojové moznosti, postupovat pri jeho
vzdeldvani podl'a vlastnych schopnosti, individualnym tempom,

- prispievat k maximalnemu rozvoju osobnosti ziaka, primerane k jeho schopnostiam a
predpokladom,

- pripravit’ ziaka na bezny Zivot primerane k jeho schopnostiam.

D) ziakov s autizmom alebo d’alSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami s mentalnym
postihnutim

Hlavnymi ciel’'mi primarneho vzdelavania ziakov s autizmom alebo d’al$imi pervazivnymi
vyvinovymi  poruchami s  mentdlnym  postihnutim je rozvinutie  kldcovych
kompetencii(spdsobilosti) na drovni, ktora je pre nich osobne dosiahnutel'na a maximalne
mozné integrovanie do spolo¢nosti.

3. Stupeii vzdelania

ISCED 1 - Primérne vzdelanie ziska ziak absolvovanim vzdelavacieho programu pre Ziakov
s mentalnym postihnutim podl'a zdkona ¢. 245/2008 Z. z..

Primarne vzdelanie ziska ziak absolvovanim vzdelavacieho programu:
A) pre ziakov s 'ahkym stupiiom mentalneho postihnutia — variant A
B) pre Ziakov so strednym stupfiom mentalneho postihnutia — variant B
C) pre Ziakov s tazkym alebo hlbokym stupfiom mentalneho postihnutia — variant C
D) pre Ziakov s autizmom alebo d’al§imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami
s mentalnym postihnutim.

Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysved¢enie s dolozkou.

4. Profil absolventa

A) variantu A pre Ziakov s 'ahkym stupiiom mentélneho postihnutia:

Absolvent ma osvojené zéklady Ccitatel'skej, pisatel'skej, matematickej, prirodovedne;,
kultdrnej a medialnej gramotnosti.

Absolvent programu primarneho vzdelavania pre ziakov s lahkym stupfiom mentalneho
postihnutia disponuje na primeranej trovni s nasledujucimi kI'i¢ovymi kompetenciami:

— pozna a uplatiiuje ucinné techniky ucenia sa,

— vyjadruje sa suvisle Ustnou formou adekvatnou primarnemu stupfiu vzdelavania a jeho
narusSenej komunikacnej schopnosti v materinskom, Statnom jazyku,

— rozumie obsahu pisaného textu, dokaze ho ustne zreprodukovat,

— vie samostatne pisomne komunikovat' (nakol’ko mu to umoziuje dosiahnuty stupeii vo
vyvine jemnej motoriky a aktualna uroven zrakovo-motorickej koordinacie),

— vyuziva zakladné matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v
kazdodennych situacidch,

— vie pouzivat’ vybrané informac¢né a komunikacné technoldgie pri uceni sa, pozna rizika
spojené s vyuzivanim internetu a médii,

— ziska zaklady uplatiiovania kritického myslenia pri praci s informaciami,

— chéape zakladné prirodné javy v ich vzajomnej stvislosti, vie porovnavat a objavovat
vzt'ahy medzi predmetmi a javmi,

— chape dolezitost’ ochrany svojho zdravia,



— rozpozna v $kole a vo svojom najblizSom okoli urcity problém, premysla o jeho pri¢inach a
vie navrhnut’ rieSenie podla svojich vedomosti a skusenosti,

— vazi si seba i1 druhych, dokaze ustretovo komunikovat a spolupracovat,

— spréava sa kultarne, primerane okolnostiam a situéciam,

— ceni si a reSpektuje kultarno-historické dedi¢stvo a 'udové tradicie,

— mé osvojené z&klady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych kultdr,
—uvedomuje si, ze ma svoje prava a povinnosti, reSpektuje prava inych.

B) variantu B pre Ziakov so strednym stupiiom mentalneho postihnutia,

Absolvent primarneho stupnia vzdelania ma osvojené zdklady Citatel'skej, pisatel'ske;j,
matematickej, prirodovednej a kultirnej gramotnosti na elementarnej trovni.

Absolvent programu primarneho vzdelavania pre ziakov so strednym stupfiom mentalneho
postihnutia disponuje na primeranej Grovni s nasledujucimi kl'ai¢ovymi kompetenciami:

— vyjadruje sa ustnou formou adekvatnou primarnemu stupiiu vzdeldvania a jeho narusenej
komunikac¢nej schopnosti,

— rozumie obsahu jednoduchého pisaného textu, dokaze ho ustne zreprodukovat,

— zvlada jednoduchou formou pisomnu komunikéciu

— je schopny vyjadrit’ svoj nazor,

— uplatnuje Gstretovi komunikaciu pre vytvaranie dobrych vzt'ahov so spoluziakmi, uciteI'mi,
rodi¢mi a s d’al$imi 'ud'mi s ktorymi prichadza do kontaktu,

— dokéze vyuzit’ ziskané zdkladné matematické zru€nosti na rieSenie réznych pracovnych uloh
a praktického zivota, pouziva pri tom konkrétne myslenie,

— rozumie a pouziva zédkladné pojmy z oblasti matematiky a prirodnych vied,

— chépe zékladné prirodné javy v ich vzajomnej stvislosti, vie porovnavat’ vztahy medzi
predmetmi a javmi,

— vyuziva zakladné formy informacnej a komunikacnej technolégie,

— ovlada elementarne sposoby prace s pocitatom,

— ovlada zaklady citania, pisania, pocitania a vyuZiva ich k svojmu vzdeldvaniu,

— dokaze pracovat’ s pomocou s u¢ebnicami, pracovnymi zo$itmi a pomdckami,

— dokaze popisat’ problém, vie na koho sa mdze obratit’ o pomoc pri rieSeni problémov,
—uvedomuje si, Ze ma svoje prava a aj povinnosti.

C) variantu C pre Ziakov s tazkym alebo hlbokym stupfiom mentalneho postihnutia
Absolvent by mal dosiahnut’ ¢o naj$irsi a najrozsiahlejsi zaber v jednotlivych oblastiach podl'a
jeho individudlnych psychickych a fyzickych moznosti a schopnosti.

Ciastoéne az Uplne samostatne vykonavat sebaobsluzné Ginnosti (signalizovat potrebu,
hygienické navyky, spolupracovat’ pri obliekani a vyzliekani, stolovanie,...).

Mat’ vybudované socidlne vztahy v uzSom (trieda, Skola, ucitelia, asistenti, spoluziaci atd’.) a
SirSom (mimo zariadenia Skoly) socidlnom prostredi.

Uroveit vedomosti je ovplyvnena individualnymi moznostami a schopnostami ziaka (intelekt,
pridruZené postihnutia,...).

Absolvent na zaklade vysledkov svojich individualnych schopnosti sa moze zaradit' do
praktickej Skoly (podl'a moznosti a schopnosti jednotlivcov) .

Absolvent programu primarneho vzdelavania disponuje v rdmci svojich schopnosti tymito
klai¢ovymi kompetenciami:

— vyjadruje sa tustnou, pisomnou formou podla svojich schopnosti, adekvatne stupiiu
postihnutia,

— v materinskom jazyku na prijatel'nej urovni rozumie hovorenému slovu (textu),

— dokaze urcity Cas pocuvat’, reagovat a vyjadrit’ svoj nazor,
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— dokaze pouzivat zakladné matematické myslenie na rieSenie rdoznych zivotnych situacii
podra svojich schopnosti,

— vyuziva zakladné informacné a komunikacné technoldgie pri vyucovani a uceni sa,

— komunikuje pomocou elektronickych médii s pomocou ucitel’a,

— 0svojuje si postupy potrebné na ziskavanie novych poznatkov,

— tesi sa z vlastnych vysledkov,

— vnima problémove situécie v triede, oboznamuje sa s nimi, s pomocou pedagdga sa ich
pokusa riesit’,

— uvedomuje si  svoje  vlastné potreby a  vyuziva svoje = moZnosti,
— je oboznameny so zékladnymi pravidlami a zvykmi savisiacimi s Gpravou zoviajsku
¢loveka.

D) ziakov s autizmom alebo d’al§imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami s mentalnym
postihnutim

Ziak je pripraveny na d’alie vzdelavanie a pripravu na povolanie v triede s individualnym
vzdeldvacim programom v praktickej $kole alebo v odbornom ugilisti v oblasti komunikacie,
socidlnych a manualnych zru¢nosti.

5. Vzdelavacie oblasti

Zakladné predmety vo vzdelavacich oblastiach pre Ziakov s 'ahkym stupiiom
mentalneho postihnutia /variant A/

VZDELAVACIA OBLAST PREDMETY
JAZYK A KOMUNIKACIA SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA
ROZVIJANIE KOMUNIKACNYCH
SCHOPNOSTI
ROZVIJANIE GRAFOMOTORICKYCH
ZRUCNOSTI
PRIRODA A SPOLOCNOST VECNE UCENIE
VLASTIVEDA
CLOVEK A PRIRODA FYZIKA
CHEMIA
BIOLOGIA
CLOVEK A SPOLOCNOST DEJEPIS
GEOGRAFIA
OBCIANSKA NAUKA
CLOVEK A HODNOTY ETICKA VYCHOVA
/INABOZENSKA VYCHOVA
MATEMATIKA A PRACA S MATEMATIKA
INFORMACIAMI INFORMATICKA VYCHOVA
CLOVEK A SVET PRACE PRACOVNE VYUCOVANIE
UMENIE A KULTURA VYTVARNA VYCHOVA
HUDOBNA VYCHOVA
ZDRAVIE A POHYB TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA
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Zakladné predmety vo vzdelavacich oblastiach pre Ziakov so strednym stupiiom

mentélneho postihnutia /variant B/

VZDELAVACIA OBLAST

PREDMETY

JAZYK A KOMUNIKACIA

SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA
ROZVIJANIE KOMUNIKACNYCH
SCHOPNOSTI

ROZVIJANIE GRAFOMOTORICKYCH
ZRUCNOSTI

PRIRODA A SPOLOCNOST VECNE UCENIE

CLOVEK A HODNOTY ETICKA VYCHOVA
/NABOZENSKA VYCHOVA

MATEMATIKA A PRACA S MATEMATIKA

INFORMACIAMI INFORMATICKA VYCHOVA

CLOVEK A SVET PRACE PRACOVNE VYUCOVANIE
SVET PRACE

UMENIE A KULTURA VYTVARNA VYCHOVA
HUDOBNA VYCHOVA

ZDRAVIE APOHYB

TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA

Zakladné predmety vo vzdelavacich oblastiach pre ziakov s tazkym alebo hlbokym

stupiiom mentélneho postihnutia /variant C/

VZDELAVACIA OBLAST

PREDMETY

JAZYK A KOMUNIKACIA

ROZVIJANIE SOCIALNYCH ZRUCNOSTI
ROZVIJANIE KOMUNIKACNYCH
SCHOPNOSTI

ROZVIJANIE GRAFOMOTORICKYCH
ZRUCNOSTI

PRIRODA A SPOLOCNOST VECNE UCENIE

CLOVEK A HODNOTY ETICKA VYCHOVA
/NABOZENSKA VYCHOVA

MATEMATIKA A PRACA S MATEMATIKA

INFORMACIAMI INFORMATICKA VYCHOVA

CLOVEK A SVET PRACE PRACOVNE VYUCOVANIE

UMENIE A KULTURA VYTVARNA VYCHOVA
HUDOBNA VYCHOVA

ZDRAVIE APOHYB

ZDRAVOTNA TELESNA VYCHOVA

Zakladné predmety vo vzdelavacich oblastiach pre Ziakov s autizmom alebo d’alSimi
pervazivnymi vyvinovymi poruchami s mentalnym postihnutim

VZDELAVACIA OBLAST

PREDMETY

JAZYK A KOMUNIKACIA

SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA
ROZVIJANIE KOMUNIKACNYCH
SCHOPNOSTI

ROZVIJANIE GRAFOMOTORICKYCH
ZRUCNOSTI A PISANIE

PRIRODA A SPOLOCNOST

VECNE UCENIE
VLASTIVEDA

CLOVEK A PRIRODA

FYZIKA
CHEMIA
BIOLOGIA
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CLOVEK A SPOLOCNOST DEJEPIS

GEOGRAFIA

OBCIANSKA NAUKA
CLOVEK A HODNOTY ETICKA VYCHOVA

/NABOZENSKA VYCHOVA
MATEMATIKA A PRACA S MATEMATIKA
INFORMACIAMI INFORMATICKA VYCHOVA
CLOVEK A SVET PRACE PRACOVNE VYUCOVANIE
UMENIE A KULTURA VYTVARNA VYCHOVA

HUDOBNA VYCHOVA
ZDRAVIE A POHYB TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA

6. Charakteristika, Specifika a dizka vzdelavania a podmienky prijimania

- Vo vychovno-vyucovacom procese sa zameriame na vol'bu takych metod a foriem préce,
ktoré podporuju ucenie, st pre ziakov motivaciou a usmernenim.

- Na prikladoch blizkych ziakovi vysvetlujeme zmysel ucenia, posiliilujeme pozitivny vztah
K uceniu.

- Uplatiiujeme individualny a diferencovany pristup.

- Minimalizujeme metody frontdlneho vyucovania a podporime pracu vo dvojiciach,
skupinove formy a kooperativne vyucovanie.

- Vysledky posudzujeme ahodnotime s prihliadnutim na druh astupen postihnutia,
zameriavame sa na pokroky, ktoré ziak dosiahol, vedieme ziakov k sebahodnoteniu svojej
prace.

- Motivujeme K uceniu — snazime sa vytvarat’ také situacie, v ktorych ma Ziak radost’ z ucenia.
- Zameriame sa na rozvijanie komunika¢nych zrucnosti, v pripade naruSenej komunikacnej
schopnosti poskytuje Ziakom odborni pomoc Skolsky logopéd.

- Podporujeme vyucbu pomocou didaktickej techniky a vyuzivanie ITK vo vyucovani.

- Chceme podporit’ vyuZzivanie ucebne pre rozvoj Citatel'skej gramotnosti na skvalitiovanie
vychovno-vzdeldvacieho procesu a na organizovanie mimovyucovacich aktivit.

- Podporujeme vyuzivanie odbornej literatury na sebavzdelavanie ucitelov v ramci ich
d’alsieho vzdelévania.

- Vychadzkami, exkurziami v meste umoziiujeme Ziakom vnimat spdosoby komunikacie
medzi 'ud'mi a vhodne ich napodobiiovat’.

- Miesto modelovych situacii vedieme Ziakov k rieSeniu situacii priamo v teréne — obchody,
urady, banky, posta.

- Dolezitym odpora¢anim je pre nas potreba zapracovat do tematickych pldnov ulohy
suvisiace so vzdelavanim v oblasti l'udskych prav, prav dietat’a, predchadzania diskriminacie,
xenofdbie, intolerancie a rasizmu.

- Podporime vyucovanie v réznom prostredi — odborné ucebne, ucebna pre rozvoj Citatel'skej
gramotnosti (kniZnica), tvorivé dielne, Sportové turnaje, kurzy.

- V ramci projektu Zelena $kola sa zapajame do priebezne vyhlasovanych environmentalnych
aktivit.

- Pri prevencii drogovych zavislosti sa budeme zameriavat’ aj na iné aktivity, nielen besedy
a prednasky.

- Chceme si v8imat’ kvalitu prace zdujmovych krazkov a tak umoznime Ziakom zmysluplné
travenie vol'ného Casu.

- Nebudeme tolerovat’ hrubé, agresivne a vulgarne prejavy spravania.
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6.1 Specifika vychovy a vzdelavania

Variant A, B
- Pre Ziakov sme zaviedli vyucovaci predmet individualna logopedicka intervencia (IL1)
Avariant:  Pr.r.-2 hodiny, 1. - 5. ro¢nik - 1 hodina
B variant:  Pr.r.- 6. ro¢nik — 2 hodiny, 7.- 10. ro¢nik — 1 hodina
— Dolezité postavenie vo vychovno-vzdelavacom procese ma pracovné vyucovanie, comu
zodpoveda materialno-technické a priestorové vybavenie $koly.
— V pripade tazkosti pri osvojovani si predpisaného uciva je mozné ziakovi vypracovat’
individudlny vzdelavaci program z jedného alebo viacerych predmetov, podl'a ktorého sa
vzdelava a postupuje do vysSieho rocnika.
Variant C
- Ziaci s tazkym stuptiom alebo hlbokym stupiiom mentalneho postihnutia, Ziaci s
viacnasobnym postihnutim v kombinacii s tazkym stupiiom alebo hlbokym stupfiom
mentéalneho postihnutia sa vzdelavaju podla individualnych vzdeldvacich programov.
- Formy organizécie vychovy a vzdelavania:
— denna forma (poldenné v dopoludnajsich hodinach — 20 hodin - v rozsahu piatich
pracovnych dni v tyzdni),
— forma individualneho vzdelavania podl'a individualneho vzdelavacieho programu.

- Pri vzdelavani tychto Ziakov subezZne s uéitel'om moze pdsobit’ v triede aj pedagogicky
asistent.

Ziaci s autizmom alebo d’al§imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami s mentalnym
postihnutim

- Ziaci s autizmom alebo d’al$ou pervazivnou vyvinovou poruchou sa vzdelavaji podla
individualnych vzdelavacich programov .

- Pri vzdelavani tychto ziakov subezZne s uéitel'om moze pdsobit’ v triede aj pedagogicky
asistent.

- Obsah vzdelavania je vytvoreny na troch Grovniach. Pre ziaka v roznych vyucovacich
predmetoch mozno uréit’ r6znu troven obsahu vzdelavania.

- Obsah a ciele obsiahnuté v obsahu vzdelavania sa prispdsobuju individuadlnym osobitostiam
kazdého Ziaka. Ziak s autizmom alebo d’al$ou pervazivnou vyvinovou poruchou s mentalnym
postihnutim mdze posledny ro¢nik svojej $kolskej dochadzky ukongit’ aj u¢ivom nizsieho
ro¢nika.

- Vyucujuci uplatiiuje primeranost’ narokov na zaklade dispozicii Ziaka, ktoré maju vplyv na
progndzu jeho vyvinu s cielom zlepSovat’ jeho vedomosti, zru¢nosti a navyky a zvySovat’ tym
jeho Sance na zlepSovanie kvality jeho zivota.

-Podl'a individudlneho vzdelavacieho programu sa vzdelavaju Ziaci, ktori sa nemozu
vzhl'adom na svoje zdravotné znevyhodnenie vzdelavat' inak. Podl'a individualneho
vzdelavacieho programu sa ziak vzdelava v niektorych alebo vo vSetkych vyucovacich
predmetoch.

6.2 Dizka vychovy a vzdelavania

- variant A - pripravny ro¢nik a devit’ ro¢nikov

- variant B - pripravny ro¢nik a desat’ ro¢nikov

-variant C - pripravny ro¢nik a desat’ ro¢nikov a vzdelavanie sa uskuto¢nuje podla
individualneho vzdelavacieho programu

14



- vzdelavanie ziakov s autizmom alebo d’al$imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami
s mentalnym postihnutim - pripravny ro¢nik a devét ro¢nikov

Ziakovi skonéi plnenie povinnej §kolskej dochadzky, ak od zagiatku plnenia povinnej
Skolskej dochadzky absolvoval desat’ rokov vzdelavania, alebo diiom 31. augusta prislusného
skolského roka, v ktorom ziak dovisil 16.rok veku (§ 22 ods.1 zékon ¢. 245/2008).

Ziakovi so zdravotnym znevyhodnenim moze riaditel’ $koly umoznit’ vzdelavanie az
dokonca $kolského roka, v ktorom ziak dovfsi 18. rok veku (podl'a § 22 ods. 4 zakona ¢.
245/2008 Z. z .).

6.3 Podmienky prijimania

Podmienky prijimania ziakov urcuje § 7 0ds. 1 az 4 vyhlasky ¢. 322/2008 Z. z. o $pecialnych
Skoléch.

Do $pecialnej zakladnej Skoly sa prijimaju Ziaci s mentalnym postihnutim a ziaci s autizmom
alebo d’al$imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami s mentadlnym postihnutim na zéklade
pisomnej ziadosti zakonného zastupcu a d’alej na zdklade jeho zdravotného znevyhodnenia
zdokumentovaného vo vyplnenom a potvrdenom tladive schvalenom MS SR ,Navrh na
vzdelavanie dietata alebo ziaka so Speciadlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami v
materskej skole, v zdkladnej Skole, v strednej Skole a v $pecidlnej Skole. Sucast'ou tlaciva je
spréva z diagnostickych vysetreni s ur¢enou diagnézou, odporacania k vychove a vzdelavaniu
ziaka a navrh na prijatie alebo neprijatie Zziaka do SZS.

Dieta s mentalnym postihnutim méze zacat’ plnit’ povinnu skolskti dochadzku v pripravnom
ro¢niku ak nedosiahlo Skolsku sposobilost’ a nie je u neho predpoklad zvladnutia prvého
rocnika.

Pred prijatim ziaka je zdkonny zastupca pouceny o vSetkych moznostiach vzdelavania jeho
diet’at’a.

7. Vzdelavacie Standardy

Pre ziakov s mentalnym postihnutim nie s uréené vzdelavacie Standardy.
Pre ziakov s autizmom alebo d’al§imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami s mentalnym
postihnutim nie su ur¢ené vzdeldvacie Standardy.

8. Uéebné plany

Obsah primarneho vzdelavania pre Ziakov s mentadlnym postihnutim je rozdeleny do
vzdelavacich oblasti avnich do vyucovacich predmetov, ktoré vychadzaji z obsahu
vzdelavania a z kI'aCovych kompetencii jednotlivych variantov.

Obsah vzdeldvania pre ziakov s autizmom alebo dal§imi pervazivhymi vyvinovymi
poruchami s mentalnym postihnutim tvoria vzdelavacie oblasti, ktoré obsahuju jednotlivé
vyucovacie predmety.

Obsah a ciele jednotlivych vyucovacich predmetov sa prisposobuju individudlnym
osobitostiam kazdého Ziaka.

Obsah vzdeldvania sa chape ako podklad, ktory ma ucitel’ tvorivo rozvijat’, rozSirovat’ alebo
redukovat’, v zavislosti od potencidlu a osobnostnych vlastnosti kazdého ziaka.

Zvolené¢ predmety a poCty hodin odrazaji zameranie naSej Skoly (rozvoj pracovnych,
motorickych zru€nosti).
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8.1 U&ebné plany SZS
VoliteI'né hodiny sme vyuzili na zvySenie hodinovej dotacie v jednotlivych variantoch takto:
Avariant: SJL :4.r. +1h.,5.-6.r. +1 h.

VUC: 1.-3r.+1h, VLA:5r+1h,CHE:9r.+1.h,BIO:7.,8.r.+1h.

MAT : 3.,4,.6.-9.r.+1h.,
PVC: 1.2.r.+1h., 7.- 9.r.+1h,, TSV: 1.- 9.r.+1h.

B variant: SJL: 7.-10.r.+1h., RGZ: 1.r.+1h.
TSV: 1.r.+1h,, 2.-10.r.+2h.

RSZ:7.-10.r.+1h., RGZ: 4.- 10.r.+1h.

C variant :
PVC: Pr.r.-3.r.+ 1h., 5.,6.r.+1h., ZTV : Pr.r.-10.r.+1h.

RKSaSZ : 7.- 9.r.+2h., RGZ . 1.,2.r.+1h.

autizmus :
PVC :3.-6.r.+1h., TSV : Pr.r.- 6.r.+1h.
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slovensky jazyk a
literatdra

rozvijanie
komunikac¢nych
schopnosti

rozvijanie
grafomotorickych
zruénosti

individualna
logopedicka
intervencia

matematika

informatika

vecné ucenie

fyzika

chémia

biologia

vlastiveda

dejepis

geografia

obcianska nauka

eticka vychova /
nabozenska vychova

pracovné vyucovanie

vytvarna vychova

hudobnéa vychova

telesna a Sportova
vychova
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slovensky jazyk a
literatdra

rozvijanie
komunika¢nych
schopnosti

rozvijanie
grafomotorickych
zruénosti

individualna
logopedicka
intervencia

matematika

informatika

vecné ucenie

etické vychova /
nabozenska vychova

pracovné vyucovanie

vytvarna vychova

hudobna vychova

telesna a Sportova
vychova
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rozvijanie

komunika¢énych 4 3 3 3 3
schopnosti

rozvijanie

socialnych 2 2 2 2 2
zrucnosti

rozvijanie

grafomotorickych 2 2 2 2 2
zrucnosti

matematika 2 2 2 2 2
informatika 0510510505
vecné udenie 1 1 1 1 1
etické vychova /

nabozenska 1 1 1 1
vychova

pracovne 3 251252525
vyucovanie

vytvarna vychova 1 1 1 1 1
hudobna vychova 1 1 1 1 1
zdravotna telesnd

vychova 4 4 4 4 4
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slovensky jazyk a
literatdra

rozvijanie
komunika¢nych
schopnosti a
socialnych zruénosti

rozvijanie
grafomotorickych
zruénosti a pisanie

matematika

informatika

vecné ucenie

fyzika

chémia

biologia

vlastiveda

dejepis

geografia

obc¢ianska nauka

eticka vychova /
nabozenska vychova

pracovné vyucovanie

vytvarna vychova

hudobnéa vychova

telesna a Sportova
vychova
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8.2 Zaclenenie prierezovych tém

PRIEREZOVE TEMY

Dopravné vychova

Environmentalna vychova

Osobnostny a socialny rozvoj

Néarodny Standard finan¢nej gramotnosti

Prierezové témy st sti¢astou obsahu jednotlivych predmetov a su uvedené v ¢asovo-
tematickych planoch tychto predmetov.
Osobnostny a socialny rozvoj a dopravnti vychovu zabezpec¢ime i formou kurzov.

Osobnostny a socialny rozvoj

Forma: kurz

Termin: september
Rozsah: 5 hodin
Realizator: psycholog CPP

Obsah prierezovej témy:

1.- 4.ro¢nik

- nadviazanie kontaktu so skupinou, podpora vzajomného spoznavania sa

- rozvijanie skupinovej spoluprace a stidrZnosti

- podpora prosocialneho spravania

5. —9.ro¢nik

- nadviazanie kontaktu so skupinou, podpora vzajomného spoznavania sa, sociometria
- rozvijanie vzajomnej akceptacie, skupinovej spoluprace a sudrznosti

- individualne stretnutia v nadvaznosti na predchadzajuci program

Dopravna vychova

Forma: kurz

Termin: september, jun
Rozsah: 4 hodiny

Realizator: instruktor autoSkoly

Obsah prierezovej témy
- zésady bezpe¢ného spravania sa na komunikacii
- zékladné pravidla chodcov, cyklistov a korculiarov
- zvladanie techniky chodze a jazdy na bicykli
- aplkacia bezpec¢ného spravania sa v cestnej premavke v simulovanej situécii
- ukazka Gdrzby bicykla
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Narodny $tandard finan¢nej gramotnosti

Obsah prierezovej témy

Témy: 1. Finan¢na zodpovednost’ spotrebitel'ov
Planovanie, prijem a praca

Rozhodovanie a hospodarenie spotrebitel'ov
Uver adlh

Sporenie a investovanie

Riadenie rizika a poistenie

oakrwm

1. Finan¢na zodpovednost’ spotrebitel'ov

- Uviest’ jednoduch¢ priklady, ako sa mézu osobné informécie/idaje dostat’ k
nepovolanym osobam.

- Opisat’ mozné dosledky prezradenia vybranych osobnych informécii.

- Uviest’ priklady moZnosti na vratenie vyrobkov v rdéznych typoch obchodov

- (napr. elektronické, kamenne).

- Jednoducho opisat’ zdkladné prava spotrebitel’'ov.

- Navrhntt sposoby rieSenia finanénych situacii, v ktorych sa stretne s klamstvom,
podvodom, necestnym spravanim.

2. Planovanie, prijem a praca

- Opisat, ¢o st osobné prijmy cloveka - Vysvetlit' pojem mzda (hrub4, Cistd).

- Roztriedit’ prijmy do domécnosti a vydavky na domécnost’.

- Zostavit rozpoc¢et domacnosti.

3. Rozhodovanie a hospodarenie spotrebitel'ov

- Pomenovat osobné, rodinné a spolocenské potreby.

- Vysvetlit’ vztah l'udska praca — peniaze.

- Vymedzit’ situacie, kedy si ¢lovek predmety nakupuje a kedy si ich poZi¢iava.

- Zoradit’ osobné Zelania/potreby podla ich ddlezitosti.

- Stanovit’ si merateI'né kratkodobé financné ciele.

- Porovnat’ ceny rovnakého alebo podobného vyrobku a/alebo sluzby v dvoch roznych
obchodoch.

- Uplatnit’ zodpovedné rozhodovanie pri nakupe, primerane veku.

- Rozlisit’ pozitivne a negativne vplyvy reklamy na spotrebitela.

- Opisat, za ¢o vSetko sa v domacnosti plati.

- Vysvetlit’ pouzivanie penazi v beznych situdciach (hotovostna a bezhotovostna forma
penazi).

- Opisat’ moderné spdsoby platenia.

4. Uveradlh

- Zdovodnit’ vol'bu nakupu tovaru alebo sluzby alebo pozi¢ania si predmetu.

- Aplikovat’ na prikladoch jednoduché trocenie.

- Vysvetlit, Ze peniaze sa daji poZzicat’ vo finanénych institaciach.

- Vysvetlit, ¢o mdze nastat’ pri pozi¢iavani si cennych predmetov alebo penazi.

5. Sporenie a investovanie

- Opisat, ako a preco ¢lovek mdze sporit’.

6. Riadenie rizika a poistenie

- Uviest priklady rizik, ktorym mo6zu Celit’ jednotlivci a domécnosti.

- Vysvetlit’ podstatu a vyznam poistenia.

- Uviest’ zdkladné druhy poistenia (Zivotné a nezivotné).

- Vysvetlit, preco a kedy sa l'udia potrebuju poistit’.

- Najednoduchych prikladoch ndzorne ukazat’, ako poistenie funguje.
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Environmentalna vychova

Prelina sa vSetkymi predmetmi, ale najmad prirodopisom, vecnym ucenim, vlastivedou,
pracovnym vyucovanim, etickou vychovou. Obsah uc¢iva vychadza z osnov jednotlivych
predmetov.

Cielom je prispiet k rozvoju osobnosti ziaka tak, Ze v oblasti vedomosti, zru¢nosti a
schopnosti dokaze vnimat’ vztahy medzi ¢lovekom a jeho Zivotnym prostredim vo svojom
okoli, ale uvedomovat’ si aj dolezitost’ vnimania zivotného prostredia a jeho ohrozenia na
celom svete. Ddlezité je, aby Ziaci ziskali vedomosti ale aj zru¢nosti, ktorymi mo6zu pomahat’
zivotnému prostrediu jednoduchymi ¢innost’ami, ktoré¢ st im primerané a vhodné pre nich -
chranit’ rastliny, zvierata, mat kladny vztah k domacim zvieratam ale aj k zvieratam v
prirode.

9. Vyucovaci jazyk
Vyucovacim jazykom je statny jazyk Slovenskej republiky.

10. Organiza¢né podmienky na vychovu a vzdelavanie v jednotlivych
formach vychovy a vzdelavania

10.1 Pocet Ziakov v triedach
Triedu mozno zriadit’ pre najmenej Styroch ziakov.

Najvyssi pocet ziakov v triede:

1. variant A,

pripravny ro¢nik a prvy ro¢nik - 6 Ziakov,
2. variant A,

druhy rocnik az piaty ro¢nik - 8 Ziakov,

3. variant A,

Siesty ro¢nik aZ deviaty ro€nik - 10 Ziakov,
4. variant B,

pripravny ro¢nik az piaty ro¢nik - 6 Ziakov,
5. variant B,

Siesty roc¢nik aZ desiaty ro¢nik - 8 Ziakov,
6. variant C,

pripravny ro¢nik az piaty ro¢nik - 5 ziakov,
7. variant C,

Siesty ro¢nik aZ desiaty ro¢nik - 6 Ziakov,

8. pre ziakov s autizmom alebo inou pervazivnou vyvinovou poruchou

pripravny ro¢nik az deviaty ro¢nik - 4 Ziaci

Riaditel’ Skoly moze povolit’ prekro¢enie najvyssieho poctu ziakov v triede najviac o dvoch.

10.2 Organiza¢né metody a formy vyucovania

Vzdelavanie ziakov je ¢lenené do jednotlivych ro¢nikov. Delenie tried, zluCovanie
ziakov z réznych ro¢nikov sa uskuto¢iuje v stlade s platnou legislativou. Obsah vzdelavania
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prebieha v jednotlivych ro¢nikoch na vyuéovacich hodinach a je ur¢eny ramcovymi u¢ebnymi
osnovami vyucovacich predmetov.

Ak zdravotné znevyhodnenie neumoziuje vzdelavanie ziaka podl'a vypracovaného u¢ebného
planu, ziak sa vzdelava podla individualneho vychovno-vzdelavacieho programu, ktory
reSpektuje jeho Specialne vychovno-vzdelavacie potreby.

Zakladnou organizac¢nou jednotkou je vyucovacia hodina, ktord ma vymedzeny Cas 45
min. Hodiny sa striedaju podl'a pevne stanoveného rozvrhu hodin schvaleného riaditel’kou
Skoly. Medzi hodinami st prestavky, kazda vyucovacia hodina je venovana konkrétnemu
predmetu.

Rezim vychovno-vzdeldvacej ¢innosti (rezim odpocinku, pohybovy rezim, stravovaci a
pitny rezim, dodrziavanie hygieny, zaujmova ¢innost’) prisposobujeme vekovym moznostiam
a Specialnym potrebam ziakov v zhode s obsahom vzdelavania a vhodnymi spdsobmi ucenia.

Okrem Klasického frontalneho vyucovania vyuzivame podl'a po¢tu a schopnosti ziakov
pracu vo dvojiciach, skupinovu a individualnu formu vyucby.

Obsah vyufovania realizujeme diferencovane. Ucitel' preto pri vyucbe vyuZiva vhodné
inovativne metody, zasady, prostriedky, aby dosiahol stanovené vychovno-vzdelavacie ciele.
Klasické metody vyuCovania ucitel’ doplni a spestri inovativnymi metodami a tymi su préca
s interaktivnou tabul'ou, vyuzivanie IKT na vyucovani, kooperativne u¢enie, praca s textom,
Citanie s porozumenim, priklady z praxe, atd’.

Z organizacnych  foriem vyuCby vyuzivame vyucbu v triede, V Specializovanych
priestoroch 8koly - cvi¢nad kuchynka, dielne, pocitacova ucebiia, interaktivna ucéebna,
snoezelen, Citaren, enviroucebna, relaxatna miestnost’ -, @ vyu¢bu mimo tried — v kuchyni,
v Skolskej zahrade, v prirode, exkurzie.

11. Sposob, podmienky ukoncovania vychovy a vzdelavania a vydavanie
dokladu o ziskanom vzdelani

Na vysvedc¢eni posledného ro¢nika sa uvedie stupenn dosiahnutého vzdelania nasledovne:
,Ziak (ziacka) ziskal (ziskala) primarne vzdelanie.“. Ak Ziak ukonéil povinni §kolsku
dochadzku, uvedu sa aj udaje o ukonéeni povinnej $kolskej dochadzke a to nasledovne: ,,Ziak
(ziacka) ukon¢il (ukon¢ila) povinnt $kolskua dochadzku.”.

12. Podmienky na realizaciu vzdelavacieho programu

12.1 Personalne zabezpecenie

Vychovno-vzdeldvaci proces je zabezpeCeny pedagogickymi zamestnancami, ktori
spiiaji pozadované kvalifikaéné predpoklady na vykon pedagogickej &innosti. Okrem
pedagogickych zamestnancov mézu ziaci vyuzivat sluzby CSPP, hlavne psycholdga,
Specidlneho pedagoga a tiez logopéda.

Pedagogicky zbor je rozéleneny podla variantov azamerania predmetov do
metodickych zdruZzeni. Metodické organy sa podielaji  na priprave Skolskych a
mimoskolskych podujati, tvorbe Skolského vzdelavacieho programu Skoly, casovo —
tematickych planov. Pedagdgovia sa staraji o exteriér a interiér Skoly, st veduci zadujmovych
krazkov.

O svojej ¢innosti informuji na webovej stranke Skoly a v regionalnych masmédiach.
Skola ma vychovného poradcu, koordinatora environmentalnej vychovy, protidrogovej
prevencie, vychovy k manzelstvu a rodi¢ovstvu.
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Veduci pedagogicki zamestnanci podporuju Usilie pedagogickych pracovnikov o zvySenie
odbornej Grovne vytvaranim podmienok pre ich ucast’ na d’alSom vzdelavani ( doplnenie a
rozSirenie kvalifikacie, vykonanie I. a Il. atestacie, seminare, Skolenia organizované MPC,
vzdelavanie uéitel'ov v oblasti IKT).

Pedagogicki zamestnanci

- spinaju kvalifikaéné poziadavky stanovené vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

- preukazuju odborné a osobnostné sposobilosti, ktoré vyuzivaju pri pedagogickej
komunikacii, motivacii ziakov, pozitivnom riadeni triedy,

- v odbornej oblasti riadia svoj sebarozvoj, ako sucast’ kolektivu pedagdgov su schopni
efektivnej komunikécie, spoluprace, timovej prace a kooperativneho rieSenia problémov.

Veduci pedagogicki zamestnanci

- svojimi manazérskymi, organizaénymi a pedagogickymi schopnostami vytvaraju
predpoklady pre fungujuci, spolupracujdci kolektiv,

- vytvaraju podmienky pre profesionalny rast vSetkych ¢lenov kolektivu, starajii sa aj o svoj
profesionalny rast,

- st schopni poradit’ u¢itel'om a obhajit’ ich pred negativnymi faktormi, ktoré by nepriaznivo
mohli ovplyvnit’ ich pedagogické pdsobenie.

Pedagogicky asistent
— pracuje v triede, ktora navstevuje ziak alebo viac ziakov, ak si to vyzaduje vychova a
vzdelavanie prisluSného ziaka v zavislosti od zavaznosti jeho postihnutia.

12.2 Materialno-technickeé a priestorové podmienky

Délezitou podmienkou vychovy a vzdelavania ziakov s mentalnym postihnutim je aj
primerané priestorové vybavenie $koly a materialno-technické vybavenie u¢ebnych
priestorov.

Priestorové vybavenie skoly:

a) pre manazment Skoly

— kancelaria riaditel’a a zastupcov riaditel'a Skoly,

— kancelaria pre ekonomicky Usek,

b) pre pedagogickych zamestnancov $koly

— zborovna,

— kabinety pre ucitel'ov (priestor pre pripravna pracu ucitel'ov a odkladanie pomdcok),
¢) pre zamestnancov poskytujacich odborné sluzby a pomoc pedagdégom /CPP/

— kancel&rie pre pracu personalu poskytujiceho odborné sluzby a pomoc pedagdégom/ziakom,
d) pre nepedagogickych zamestnancov Skoly

— kancelarie pre sekretariat a nepedagogickych zamestnancov,

e) hygienické priestory

— socidlne zariadenia pre ziakov a zamestnancov,

— Satne alebo iné priestory na odkladanie odevov a prezuvanie obuvi,

f) odkladacie a ulozné priestory

— pre ucebné pomocky,

— didakticku techniku,

— skladové priestory,

—archiv,

g) informacno-komunikaéné priestory
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— ¢itaren, PC ucebna, interaktivna u¢ebna s IKT zariadenim a pripojenim na Internet,
h) ucebné priestory (interné/externé)

—ucebne (s priestorom pre relaxaciu a nenarocnu pohybovu aktivitu poc¢as vyucovania),
— odborné ucebne,

— dielne, cvicna kuchynka a zédhrada pre vyucovanie jednotlivych zloziek pracovného
vyuCovania — vybavené vhodnym néradim, pristrojmi a pomdckami,

— telocvicia, posilnovna,

— relaxa¢na miestnost’, snoezelen,

— enviroucebiia,

— Skolské ihrisko,

1) spolo¢né priestory

— Skolska budova,

— Skolska jedalen,

— skolsky dvor,

— priestory pre Skolsky klub deti,

— priestor pre rieSenie zdravotnych problémov.

Prioritou $koly je rozvijanie manualnych zruénosti v konkrétnych pracovnych
¢innostiach, ktoré sa jej dari realizovat' v dobre vybavenych dieliiach, na skolskom pozemku
a v cvicnej kuchynke.

Dielne su vybavené tak, aby ziaci mohli pracovat’ s rozlicnymi druhmi materidlov. V cvicnej
kuchynke sa vramci pracovného vyucovania Ziaci ucia priprave jednoduchych jedal
a starostlivosti 0 domécnost’.

Tieto priestory sU vybavené prislusnym nabytkom, strojmi a zariadeniami, pomdckami,
naradim, spotrebi¢mi nevyhnutnymi pre prakticka ¢innost’, podl’a nalezitého zamerania.

Skola ma modernti interaktivnu uéebiiu, ktord okrem skvalitiovania vychovno-vzdelavacieho
procesu sliuzi ako vzdelavacie centrum na prednaSky, prezentacie a d’alSie aktivity pre
zamestnancov a rodi¢ov ziakov Skoly. Pocitatové ucebna je d’alSou ucebnou, v ktorej sa Ziaci
zdokonal'ujii vo vyuzivani IKT. Pre vzdelavanie ziakov s autizmom je k dispozicii d’alsia
interaktivna tabul'a. 1V triedach B variantu maju vyucujtci k dispozicii PC i tablety.

Citarent s pripojenim na internet ponuka Ziakom a vetkym zamestnancom bohaty vyber
beletrie a odbornej literatury.

Osnovy telesnej vychovy sa moézu plne realizovat' v telocvicni, posiliiovni, relaxacnej
miestnosti a tiez na $kolskych ihriskach.

Vyucovanie vytvarnej vychovy s prvkami arteterapie prebieha v arteterapeutickej ucebni.

V triedach st nové vyskovo nastavite'né lavice a stolicky i relaxacné kutiky.

Pravidelne sa pouzivaju rozne vzdeldvacie pomoOcky /pocitace, tablety, tlaciaren, interaktivna
tabula, CD prehravac, TV, pracovné stoly, pomocky na vytvarni vychovu, kompenzacné
pomdcky, audiovizualne pomdcky, Specialne doplnky, relaxacné pomocky, fit lopty,.../.

Vo vsetkych triedach st nové vySkovo nastavitelné lavice a stolicky. Interiér tried je
vybaveny novymi skrinkami. VSetky budovy Skoly maji vymenené staré nevyhovujuce okna
za nové plastové. Ked'Ze sa v Skole vzdeldvajl i imobilni Ziaci, je vybudovany bezbariérovy
pristup do budovy $koly. Taktiez st modernizované a prispdsobené sociélne zariadenia.

12.3 Podmienky zabezpecenia bezpecnosti a ochrany zdravia
Na zaciatku kazdého Skolského roku st zamestnanci Skoly preSkoleni o dodrZiavani
bezpecnostnych predpisov v stlade s platnou legislativou BOZP, PO a CO.

Triedni ucitelia na prvych hodindch oboznamia Ziakov s dodrziavanim
bezpecnostnych predpisov a s ochranou zdravia, ¢o potvrdia svojim podpisom v ,,Zazname
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0 uvodnom oboznameni ziaka so Skolskym poriadkom a vSeobecnymi zadsadami bezpecnosti
a ochrany zdravia“.

V priestoroch urc¢enych na praktickt Cinnost’ st podl'a platnych technickych predpisov
vytvorené podmienky na bezpeénu pracu. Ak praca vyzaduje priamy dozor, osoba poverena
priamym dozorom obsiahne vSetky pracovné miesta ziakov tak, aby mohla pri ohrozeni
zdravia Ziaka bezprostredne zasiahnut'. Ziaci majii zakdzané vykonavat’ prace so zvySenym
nebezpecenstvom.

Skola vedie knihu trazov Ziakov a zamestnancov a pri ich vzniku dodrZiava stasne
platnt legislativu, ktora ustanovuje zamestnavatel'ovi povinnosti, ktoré musi zabezpecit’ pri
vzniku pracovného trazu alebo Skolského wrazu. Skola ma vypracovani povinni
dokumentaciu pre pripad poskodenia zdravia a zékladné pokyny pre poskytnutie prvej
pomoci. Kazda ucebna ma vypracované osobitné opatrenia na dodrziavanie bezpecnosti,
s ktorymi su ziaci oboznameni na prvej vyucovacej hodine.

Bezpecnost’ a ochranu zdravia Ziakov a pedagogickych zamestnancov pri vzdelavani
zaistujeme podl'a platnych noriem:

— zabezpeCujeme zdravé prostredie tried (nabytok zodpovedajlci vyske ziakov, protiSmykova
podlaha, dostato¢né denné svetlo, moznost’ ochrany pred priamym slneénym svetlom,
vetranie, osvetlenie, vykurovanie),

— v8etky nebezpecné predmety a priestory maju vyrazné oznacenie, prebieha pravidelna
kontrola z hl'adiska bezpe¢nosti,

— lekarni¢ky sU vybavené podla predpisov na dostupnych miestach, kontakty na RZP, linku
doévery, policiu st na dostupnych miestach,

— dohliadame na dodrziavanie zakazu fajc¢enia, pitia alkoholu a pouzivania inych omamnych
latokv Skole a jej okoli a na vSetkych akciach mimo priestoru skoly organizovanych skolou.

V skole sa realizuje vhodna Struktara prace a odpocinku Ziakov a ucitel'ov pocas dna,
prispdsobeny je rezim vyucovania s ohadom na vek a stupen postihu ziakov:

- v pripravnom ro¢niku az S$tvrtom rocniku sa vyucuje v jednom slede najviac pit
vyucovacich hodin, v piatom rocniku az desiatom ro¢niku najviac Sest’ vyucovacich hodin,

- v 0smom a deviatom ro¢niku /variant A/ z organiza¢nych dévodov sa moze vyucovat
siedma vyucovacia hodina — ETV, NBV-, ktord je skratena na 40 minut,

- vyucovacia hodina trva 45 mintt,

- s prihliadnutim na osobitosti ziakov §kola uplatiiuje aj iné spdsoby organizacie vyucovania,
a to ¢lenenim vyucovacej hodiny do kratSich ¢asovych usekov, zaradovanim a organizovanim
prestavok, blokovym vyucovanim a inymi organiza¢nymi formami (IVP).

Pri zaistovani bezpe¢nosti a ochrany zdravia ziakov vo vychove a vzdelavani v Skole 1
mimo Skoly postupuje Skola podla platnej legislativy. Pri organizovani vyletov, exkurzii,
Skoly v prirode, plaveckych vycvikov je ddélezitou podmienkou informovany sthlas
zakonného zastupcu Ziaka.

13. Systém kontroly a hodnotenia
13.1 Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace ziakov

Hodnotenie Zziakov je nevyhnutnou sucastou vychovno-vzdeldvacieho procesu ama
informativnu, korek¢ni a Vv naSej Skole hlavne motiva¢nd funkciu. Hodnotenim
dosiahnutych vysledkov poskytujeme rodiovi spétnti vézbu o tom, ako ziak zvladol ucivo,
v ¢om ma nedostatky, aké st jeho pokroky a kde ma rezervy. Sucastou hodnotenia je hlavne
povzbudenie do dalSej prace, ako postupovat pri odstranovani nedostatkov.
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Pri hodnoteni Ziakov budeme vychadzat' z ustanoveni Skolského zakona a metodickych
usmerneni pre jednotlivé vzdelavacie varianty.
V hodnoteni sa budeme riadit’ tymito zdsadami:
- Doraz budeme klast’ na hodnotenie toho, ¢o ziak vie a nehodnotit’ to, ¢o nevie.
- Hodnotit’ budeme primerane moznostiam vyplyvajucich z postihnutia nasich ziakov.
- Hodnotenie dosiahnutych vysledkov nebudeme porovnavat’ medzi Ziakmi navzajom , ale
porovname dosiahnuté vysledky s potencionalnymi schopnostami Ziaka.
- Ak ziak nezvladda obsah uciva daného predmetu pre rdzne pri¢iny - napr. kombinécia
postihnuti, nerovhomerna struktira osobnosti, atd’.-, nebude opakovat’ ro¢nik, ale bude mu
vypracovany individualny vzdel&vaci program.
Vo vychovno-vzdelavacom procese budeme realizovat’ dva sposoby hodnotenia:
priebezné a suhrnné.
Pricbezné hodnotenie ma hlavne motiva¢ny charakter abudeme tak hodnotit’ Ciastkové
vysledky. Suhrnné hodnotenie sa uskuto¢fiuje na konci prvého a druhého polroka a budeme
dbat’ na to, aby sme ¢o najobjektivnejsie zhodnotili uroven dosiahnutych vysledkov v danych
predmetoch.

- Priebezné a suhrnné hodnotenie ziakov budeme realizovat’ nasledovne:

a) klasifikéaciou :

- 1.-10.ro¢nik - Ziaci A a B variantu, ziaci s autizmom a inymi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami s mentdlnym postihnutim — v kazdom vyuCovacom predmete okrem
vyucovacieho predmetu ,,Individudlna logopedicka intervencia®.

b) slovnym hodnotenim :

- ziaci C variantu

- pripravny ro¢nik - ziaci Aa B variantu, ziaci sautizmom ainymi pervazivnymi

vyvinovymi poruchami s mentalnym postihnutim,

¢) Vyucovaci predmet ,,Individualna logopedicka intervencia®:

1/ ,,absolvoval®, ak sa ziak vyu€ovania vyucovaciecho predmetu zGcastiioval a pracoval alebo

zo zavaznych dévodov nepracoval, alebo sa ospravedlnene vyucovania nezicastnoval,

2/ ,neabsolvoval®, ak ziak na vyucovani vyucovacicho predmetu nepracoval alebo sa

neospravedlnene vyucovania nezicastnoval.

Ziakovi, ktory v niektorom vyu¢ovacom predmete nie je hodnoteny Ziadnou z foriem podl'a
odseku 2, 3 alebo odseku 4 z.¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o
zmene a doplneni niektorych z&konov, sa na vysvedceni a v katalogovom liste ziaka uvadza
,»oslobodeny*, ak bol Ziak oslobodeny od vzdelavania sa vo vyu¢ovacom predmete v plnom
rozsahu.

13.2  Systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Kontrola je ddlezitou funkciou Skoly. Je to proces merania a vyhodnocovania skuto¢ného
stavu plnenia uloh a porovnavania s planom.

Kontrolnia ¢innost’ v nasej Skole bude zabezpecovat’:
- riaditel’ka skoly

- zastupkyne riaditel’ky

- veduci MZ
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Zameranie kontrolnej ¢innosti:

- uroven pracovného vykonu zamestnancov

- slabé a silné stranky

- zistovanie pracovnych rezerv a sposobov zvySovania vykonnosti

- plnenie pracovnych povinnosti a tloh pridelenych zamestnancom ( kvalita préace,
produktivita prace, plnenie terminov)

- fungovanie v pracovnom time, pracovné a spolocenské spravanie (interpersonalne vztahy,
spolupréca, komunikacia, flexibilita, ochota, schopnost’ rozhodovat’, schopnost’ viest’
spolupracovnikov)

- Usilie zamestnanca venované osobnému rozvoju ( forméalne a neforméalne vzdelavanie)

Kontrolna ¢innost’ bude mat’ dve podoby:

- neformalne hodnotenie zameriame na dennt kontrolu nastupu na pracovisko, odchodu

zZ pracoviska, nastupu na vyucovacie hodiny, ndstupu na dozor, spravanie k Ziakom, rodicom,
kolegom,

- formalne hodnotenie, v ktorom bude rozhodujuca kontrola urovne a stavu vychovno-
vzdelavacej prace na Skole a dosahovanych vysledkov vo vychove a vzdelavani

Plan a rozdelenie uloh kontroly

Bude stucastou planu vnutroskolskej kontroly.

14. Poziadavky na profesionalny rozvoj zamestnancov

Utelom dalsicho vzdeldvania je ststavné prehlbovanie, zdokonalovanie a
rozSirovanie pedagogickej spdsobilosti pedagogickych zamestnancov v stlade s najnovsimi
progresivnymi  vedeckymi  poznatkami, spoloenskymi potrebami a poZiadavkami
pedagogickej praxe.

Skola podporuje pedagogickych zamestnancov v d’alsom vzdelavani. Pedagogicki
zamestnanci sa zGc¢asthiuju vzdelavania podl'a z.138/2019 Z.z..

Ak potreby skolského vzdelavacieho programu budu vyzadovat, aby si niektory
z pedagogickych zamestnancov doplnil svoju kvalifikaciu a ziskal vzdelanie absolvovanim
Studijného programu alebo vzdelavaciecho programu v S$tudijnom odbore na vykon
pedagogickej ¢innosti pre prislusnu kategoriu a podkategoriu pedagogického zamestnanca,
takému zamestnancovi §kola umozni ziskat’ profesijné kompetencie.

Zacinajuci pedagogicki zamestnanci absolvovuju adapta¢né vzdelavanie, ktorého
cielom je ziskat profesijné kompetencie potrebné na vykon Cc¢innosti samostatného
pedagogického zamestnanca.

15. Systém podpory ziakov v sulade s principmi inkluzivneho vzdelavania

Ciel'om systému je zabezpecit rovny pristup ku kvalitnému vzdeldvaniu pre vsetkych
ziakov, podporovat’ ich individualne vzdeldvacie potreby a vytvarat’ bezpetné, podnetné a
inkluzivne prostredie v sulade s principmi humanizmu, rovnosti prilezitosti a reSpektovania
rozmanitosti.
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Principy inkluzivneho vzdelavania

Skola uplatiiuje tieto zakladné principy inkluzivneho vzdelavania:

* 0dstraniovanie bariér vo vzdelavani bez ohl'adu na zdvaznost’ mentalneho postihnutia,
* reSpektovanie individualnych potrieb, schopnosti a moznosti kazdého Ziaka,

* rovny pristup ku vzdelavaniu bez diskriminacie,

* podpora spolo¢ného vzdelavania ziakov s roznymi vychovno-vzdelavacimi potrebami,
* spolupraca skoly, rodiny a odbornych institucii,

* vytvaranie bezpecného a podporného skolského prostredia.

Systém podpornych opatreni zabezpecuje spravodlivy pristup a rozvoj potencialu
kazdého jedného ziaka.
Podporné opatrenia v zmysle z.¢.245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov poskytuja:
* Skolsky podporny tim,
* ucitelia,
 pedagogicki asistenti,
« vychovavatelia.

Skolsky podporny tim (SPT) a persondlne zabezpecenie

Zlozenie SPT: $pecialni pedagogovia

Kompetencie SPT:
« Koordinéacia diagnostiky a nastavovanie IVP (Individualnych vzdelavacich programov)
pre ziakov.
* Metodicka podpora a konzultacie pre triednych ucitelov (napr. pri krizovych stavoch,
prejavoch agresie Ci apatie).
 Intenzivna spolupraca s rodinou (poradenstvo, sietovanie na lekarov, socidlnych
kuratorov).
* Spolupréca s pedagickymi zamestnancami Skoly s prislusnym Centrom poradenstva a
prevencie (CPP).

Identifikacia potrieb a podporné opatrenia

Identifikacia vychovno-vzdelavacich potrieb ziakov prebieha najmé prostrednictvom:
* pedagogickej diagnostiky v rdmci vyucovania,

« spolupréce s centrami poradenstva a prevencie,

* komunikacie so zdkonnymi zastupcami,

« analyzy vysledkov hodnotenia a spravania ziakov.

Na zaklade zistenych potrieb Skola uplatituje podporné opatrenia, medzi ktoré patria najma:

* poskytovanie vychovy a vzdelavania na zaklade upravy cielov, metdd, foriem a pristupov
vo vychove a vzdelavani

* poskytovanie vychovy a vzdelavania na zéklade Upravy obsahu vychovy a vzdelavania a
hodnotenia vysledkov dosiahnutych det'mi alebo ziakmi vo vychove a vzdelavani

» zabezpeCenie Cinnosti na rozvoj pohybovej schopnosti, zmyslového vnimania,
komunikacnej schopnosti, kognitivnej schopnosti, socidlno-komunika¢nych zru€nosti,
emocionality a sebaobsluhy

« zabezpecenie doucovania alebo cieleného ucenia na dosiahnutie najvyssieho individudlneho
kognitivneho potenciélu dietat’a alebo ziaka

szabezpecenie osobitnych foriem komunikacie dietata so zdravotnym postihnutim alebo
ziaka so zdravotnym postihnutim so Skolou alebo so Skolskym zariadenim
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« ¢innost’ na podporu socialneho zaradenia

«¢innost’ na podporu predchadzania ukoncéenia Skolskej dochadzky v nizSom ako poslednom
roc¢niku zakladnej Skoly alebo strednej skoly

» zabezpecenie posobenia pedagogického asistenta v triede

» zabezpeCenie sebaobsluznych ukonov podla osobitného predpisu v case vychovno-
vzdel&vacieho procesu

* poskytnutie Specialnych edukac¢nych publikécii a kompenzacnych pomdcok

+ zabezpecenie upravy priestorov Skoly urcenych na podporu vnimania a nadobudanie
zrucnosti

» odstraniovanie fyzickych bariér v priestoroch Skoly alebo Skolského =zariadenia a
organiza¢nych bariér pri vychove a vzdelavani

Spolupraca s rodicmi a odbornymi instituciami

Skola zabezpeduje aktivnu spolupracu so zdkonnymi zastupcami Ziakov a s odbornymi
inStiticiami, najma s centrami poradenstva a prevencie, zdravotnickymi zariadeniami.
Cielom spoluprace je zabezpecit komplexni podporu ziakov, koordindciu podpornych
opatreni a pravidelné vyhodnocovanie ich G¢innosti.

Hodnotenie a aktualizacia systému podpory

Funk¢nost’ systému podpory Zziakov je pravidelne hodnotend vedenim Skoly a Skolskym
podpornym timom prostrednictvom:

* pedagogickych rad a zasadnuti metodickych zdruZzent,

* analyzy vysledkov vzdeldvania a spravania ziakov,

* spatnej vazby od ziakov a zakonnych zastupcov,

* vyhodnocovania spoluprace s odbornymi inStiticiami.

Na zéklade vysledkov hodnotenia sa systém podpory priebezne aktualizuje a dopliiia v sulade
s legislativnymi zmenami a potrebami ziakov.

16. Stratégia digitalnej transformécie vzdelavania

Skola vnima digitalne technoldgie a umell inteligenciu ako nastroje, ktoré mozu
podporovat’ ucenie, tvorivost, individudlny rozvoj ziakov a pripravu pedagogickych
zamestnancov. Umela inteligencia vSak nenahradza ucitel’a, vlastné myslenie Ziaka, odborny
usudok pedagogického zamestnanca ani osobnil zodpovednost’ pouzivatela.

Pri pouzivani digitalnych technol6gii a umelej inteligencie $kola prihliada najmaé na:

a) ochranu prav a opravnenych zaujmov ziakov, zakonnych zastupcov a zamestnancov $koly,
b) ochranu osobnych Gdajov,

¢) primeranost’ veku Ziakov,

d) transparentnost’ pouzivania Al,

e) pravdivost’ a overitelnost’ vystupov,

f) predchadzanie podvéadzaniu, diskriminécii, kyberSikane a manipulécii.

Viziou skoly je vytvarat’ moderné, bezpeéné a podnetné digitalne prostredie, ktoré
podporuje rozvoj digitalnych kompetencii ziakov.

Cielom je rozvijat' digitalnu gramotnost’ ziakov s MP as MP a PAS s primarnym
cielom kompenzovat’ ich kognitivne, komunikacné a motorické znevyhodnenie a vyuZivat
digitalne technologie ako asistencny nastroj na dosiahnutie maximéalneho mozného stupna
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socializacie a samostatnosti. Skola sa zameriava na systematické vyuZzivanie digitdlnych
technoldgii vo vyu€ovani s cielom prepojit’ teoretické poznatky s praktickymi zru¢nostami.

KPucové piliere stratégie:

1. Asistivne technologie a pristupnost

« Alternativna a augmentativna komunikacia (AAK): VyuZivanie tabletov so
Specializovanymi aplikédciami na podporu komunikécie pre neverbalnych ziakov.

» Upravené vstupy a vystupy: Implementacia dotykovych obrazoviek, Specidlnych velkych
klavesnic.

2. Individualizovany digitalny obsah

« Multisenzorické ucenie: Vyuzivanie interaktivnych tabal, multiboardov a vizualizérov,
ktoré prepdjaju vizualne, sluchové a hmatové vnemy, ¢o je kltcové pri kognitivnych
poruchéch; vyuzivanie tabletov ako kompenzaénej pomdcky na komunikaciu u ziakov s PAS
s MP.

« Specialno-pedagogicky softvér: Nasadenie licencovanych programov, hier a cviteni
zameranych na rozvoj jemnej motoriky, priestorovej orientacie, logického myslenia a
fonematického uvedomovania.

* Jednoduché a predvidatel'né pouzivatel'ské prostredie: Minimalizacia rusivych elementov na
obrazovke pre ziakov s poruchami autistického spektra (PAS) alebo ADHD.

3. Vzdelavanie a podpora pedagdégov

« Cielené mentorovanie: Vzdelavanie pre uéitelov a asistentov zamerané na praktické
ovladanie a vyuzitie $pecialnych pomocok priamo v triede.

« Spolupréca s odbornikmi: Uzka spolupraca s CPP, SCPP a SPT pri vybere a nastavovani
konkrétnych digitalnych nastrojov pre kazdého Ziaka individudlne.

Skola rozvija digitalne kompetencie Ziakov najmd v oblasti:
» prace s digitalnymi technologiami
* kritického hodnotenia digitalnych zdrojov informacii a medialnej gramotnosti.

Skola systematicky podporuje zvySovanie digitalnych kompetencii pedagogickych a
odbornych zamestnancov prostrednictvom:

» aktualiza¢ného a inova¢ného vzdelavania v oblasti vyuzivania IKT vo vyu€ovani,

» zdiel'ania dobrej pedagogickej praxe v ramci metodickych zdruzeni,

* podpory tvorby vlastnych digitalnych vzdelavacich materidlov a metodickych postupov.

Skola zabezpecuje primerané materidlno-technické podmienky na realizaciu digitalnej
transformacie, najma prostrednictvom:

* odbornych u¢ebni vybavenych vypoctovou technikou,

« tabletov, notebookov, sietovym systémom Diginet,

* pristupu k licencovanému softvéru a programom,

* pristupu k online odbornym databazam a vzdelavacim zdrojom.

Digitalne prostredie $koly je pravidelne modernizované v sulade s vyvojom technologii.

Skola kladie déraz na bezpecné a etické vyuzivanie digitalnych technologii, najmd v oblasti:

* ochrany osobnych udajov ziakov a zamestnancov v sulade s platnou legislativou (GDPR),

* prevencie digitalnych hrozieb a rizik v online prostredi,

* rozvoja zodpovedného spravania ziakov v digitdlnom priestore.

Sucast'ou vychovno-vzdeldvacieho procesu je systematické vzdelavanie ziakov v oblasti
kybernetickej bezpecnosti a digitalnej etiky.
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Ochrana zdravia pri vychove a vzdelavani

Pravidla psychohygieny:

» Striktné striedanie prace s digitalnou technoldgiou a relaxa¢nych faz (napr. maximalne 15-
20 mint nepretrzitej prace na tablete/PC).

* Vyuzivanie vizualnych casovacov na bezkonfliktné ukoncenie prace s technoldgiou u ziakov
s PAS.

* Technické zabezpecenie: blokovanie nevhodného obsahu a rekldm, ktoré by mohli ziakov
frustrovat’ alebo dezorientovat’.

Prilohy:

Priloha A
OBSAH VZDELAVANIA PRE PRIPRAVNY AZ 9. ROCNIK
PRE ZIAKOV S CAHKYM STUPNOM MENTALNEHO POSTIHNUTIA

Priloha B
OBSAH VZDELAVANIA PRE PRIPRAVNY AZ 10. ROCNIK
PRE ZIAKOV SO STREDNYM STUPNOM MENTALNEHO POSTIHNUTIA

Priloha C

OBSAH VZDELAVANIA PRE PRIPRAVNY AZ 10. ROCNIK

PRE ZIAKOV S TAZKYM ALEBO HLBOKYM STUPNOM MENTALNEHO
POSTIHNUTIA

Priloha D

OBSAH VZDELAVANIA PRE PRIPRAVNY AZ 9. ROCNIK

PRE ZIAKOV S AUTIZMOM ALEBO INYMI PERVAZIVNYMI VYVINOVYMI
PORUCHAMI S MENTALNYM POSTIHNUTIM
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Skolsky vzdelavaci program s platnostou od 01.09. 2026 bol prerokovany a schvaleny
Pedagogickou radou dna 26.08.2026.

Riaditel’ka skoly
Mgr. Jana Stastna

Skolsky vzdelavaci program s platnostou od 01.09. 2026 bol prerokovany a schvaleny Radou

Skoly.

Predseda rady skoly

Mgr. Leona ReZndkova
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