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Skolsky poriadok je vypracovany v silade so sicasne

platnou legislativou a s prihliadnutim na Specifické podmienky Specidlnej
MS v zmysle:

o zdkona €.245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov

o § 24 zdkona ¢.355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov

o Zdkona ¢.596/2003 Z.z. o $tdtnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprdve a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov

« Vyhldsky MS SR &.306/2008 Z.z. 0 materskej 3kole

o Vyhldsky ¢. 322/2008 Z.z. o $pecidlnych Skoldch

o Pracovného poriadku pre pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov
Spojenej skoly v Senici

o Prevddzkového poriadku Spojenej skoly v Senici

« Dohovoru o prdvach diet'at'a

o Deklardcie pradv diet'a

o Listiny zdkladnych prav a slobod

I. Charakteristika Skoly

Specidlna materskd Zkola je umiestnend v interndtnej asti (¢elovej budovy Spojene;j
Skoly v Senici . Je situovand na prizemi v budove interndtu.

Poskytuje celodennd starostlivost’, ale aj moznost' poldenného pobytu det'om vo veku od
3 do 6 rokov a det'om, ktoré pokracuji v plneni povinného predprimdrneho vzdeldvania.
Na realizdciu vychovnej a vzdeldvacej Cinnosti vyuZiva zmodernizované vel'ké herne,
miestnost’ na oddych. Trieda pre deti s diagnostikovanym autizmom md vytvorené
$truktdrované prostredie a deti majd k dispozicii i miestnost’ na oddych a relaxdciu.
Socidlne zariadenie je zrekonstruované, pomerne priestranné aokrem umyvadiel a
toaliet je mozné vyuzit' i sprchu.

Okrem uvedenych priestorov md materskad skola k dispozicii rehabilitaénd miestnost’ a
relaxacnd miestnost’. Na pohybové a hrové aktivity, tieZ na pobyt vonku mdze vyuzivat’
rozsiahly Skolsky aredl. Stravovanie deti zabezpeluje vlastnd kuchyna a jeddlen.
V pripade potreby su pre deti materskej Skoly k dispozicii i ostatné Specidlne ucebne
Skoly.

Specidlna materskd 3kola patri do ststavy $k8l pre deti so 3pecidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami. Poskytuje predprimdrne vzdeldvanie det'om so zdravothym
znevyhodnenim od 3 rokov az po prijatie na primdrne vzdeldvanie.



Vychovno-vzdeldvacia &innost’ je zamerand na podporu osobnostného rozvoja po strdnke
socidlno-emociondlinej, telesnej, mordlnej, estetickej a rozvijanie schopnosti a zru¢nosti
primerane vekovym a individudlnym osobitostiam.
Predprimdrne vzdeldvanie zabezpeluji kvalifikované ucitel'ky, ktoré zodpovedaji za
bezpelnost’ a zdravie deti polas pobytu v materskej Skole, pedagogicky asistent
a pomocné vychovavatel'ky. Vychovno-vzdeldvaciu ¢innost’, asistenéné a pomocné ¢innosti
zabezpecuju podl'a rozvrhu pracovnej doby.
Identifikacné ddaje:
Elektronickd adresa skoly: spojenaskolasenica@gmail.com
Webovad strdnka skoly: spojenaskolasenica.edulife.sk
Telefon: - 034/6514791 - riaditel'ka

0911 664 133 - zdstupkyna riad.
Sk. jeddlefi: - 0948 946 686

II. Previddzka SMS

Prevdadzka 3Specidlnej materskej Skoly je v pracovnych dioch od 7,30 do 16,00 hodiny.
V pripade zdujmu rodi¢ov o skordi ndstup diet'at'a do MS je mozné tejto poziadavke
vyhoviet'. Diet'a preberie povereny zamestnanec MS.

Kazdorolne je prevddzka MS v Case letnych prdzdnin preruend na 4 tyzdne. V tomto
obdobi vykondvaju prevdadzkovi zamestnanci vel'ké upratovanie a dezinfekciu priestorov,
pedagogicki a ostatni zamestnanci ¢erpajl dovolenku podl'a pldnu dovoleniek.

Prerusenie prevdadzky materskej Skoly pocas $kolského roka (v ¢ase Skolskych prdzdnin)
sa uskutolriuje pri znizenom polte dochddzajicich deti, kedy je zamestnancom
umoznené Cerpanie nahradného vol'na za nad¢asovd pracu a dovolenky.

Starostlivost’ o Cisté a sprdvne obleCenie deti maju rodicia, taktiez tyzdenne vymiefiaju
det'om pyzamo. VSetky osobné veci diet'ata si oznaCené, ind¢ zamestnanci Skoly
nezodpovedajl za ich zamenu. Postel'nd bielizen a uterdk je majetkom Skoly, je oznacend
znackou diet'at’a a $kola zabezpeli jeho pranie .

V triede je triedna ulitel'ka, ktorej povinnost'ou je o. i. informovanie zdkonnych
zdstupcov diet'at’a o vSetkych skutolnostiach vzniknutych v case pobytu diet'at’a
v materskej Skole - o jeho sprdvani, vysledkoch v edukacnej Cinnosti, ¢i o momentdlnom
zdravotnom stave diet'at'a. Triedna ulitel’ka je prvym cldnkom pre odovzddvanie
informdcii zo strany rodi¢a materskej Skole. V pripade nedostatoénej komunikdcie, resp.
vzniknutia inych, zdvaznych nedostatkov pri komunikdcii v triede md rodi¢ prdvo
konzultovat’ svoje poZiadavky s vedenim Skoly. Konzultdcie medzi uCitel'kami v triede
a rodi¢mi prebiehajl v ¢ase prijimania a odovzddvania deti.

Konzulta¢né hodiny

Riaditel'ka $koly: Mgr. Katarina Kariovd - po telefonickom dohovore

Zéstupkyria riaditela: Mgr. Livia Stankovd - pondelok od 8.00 do 10,00 hod, inak po
telefonickom dohovore

Vedlca SJ: p. Cigdriovd - pondelok aZ piatok od 7,30 do 12,00 hodiny



III. Podmienky prijatia a dochddzky diet'at'a do SMS

1. Postup pri prijimani deti do SMS
Deti sa do materskej Skoly prijimaji spravidla k zaliatku Skolského roku, alebo
v priebehu Skolského roka, pokial’ je vol'na kapacita.
Do materskej Skoly pre deti so zdravotnym znevyhodnenim sa prijimaji defi
s preukdzatel'nym zdravotnym znevyhodnenim, pre ktoré sa nemdzu dspesne vzdeldvat’
v MS.
Diet'a sa prijima na zdklade Ziadosti zdkonného zdstupcu a vyplneného tlaiva ,Ndvrh na
vzdeldvanie diet'at'a alebo Ziaka so pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami v MS,
vZS,vSSavS8S", ktoré schvdlilo MS SR. Stcast'ou podkladov k rozhodnutiu s sprdvy
z diagnostickych vySetreni s urcenou diagnézou a uvedenymi odpordcaniami k vychove
a vzdeldvaniu.
O prijati diet'ata do SMS rozhoduje riaditelka 3koly. TieZ rozhoduje o preruseni
dochddzky do materskej Skoly na zdklade pisomnej Ziadosti zdkonného zdstupcu.
Po prerokovani so zdkonnym zdstupcom urcuje dizku adapta&ného alebo diagnostického
pobytu diet'at’a, ktory je zamerany na postupnd adaptdciu, socializdciu
a diagnostikovanie.

2. Dochddzka deti do SMS
Rodi¢ privddza diet'a do MS do 8,00 hodiny a prevezme do 16,00 hodiny.
Pri prichode dietata do MS je zdkonny zdstupca povinny odovzdat' diet'a
sluzbukonajlcej ucitel'ke osobne, nenechat’ diet'a v Satni bez dozoru alebo posielat’
diet'a do MS samotné.
V pripade dochddzky diet'at'a v priebehu dfia dohodne rodi¢ ¢as jeho prichodu (odchodu)
a sposob stravovania tak, aby zbytolne nenarusil priebeh ¢innosti ostatnych deti.
Prevzatie diet'at'a moZe ulitelka odmietnut’, ak siU u diet'at’a viditel'né prejavy
choroby.
Na prevzatie svojho diet'at'a z MS méze zdkonny zdstupca pisomne splnomocnit’ aj svoje
d'alSie maloleté diet’a nie mladsie ako desat’ rokov alebo ind pedagogickym zamestnancom
zndmu osobu, ktord po prevzati za diet'a zodpovedd. Uclitel'ky majui zdkaz poddvania
liekov navrhnutych rodic¢om. Lieky sa mozu poddvat’ len v akdtnych pripadoch.
Nepritomnost’ diet'at’a ozndmi rodi¢ vopred a odhldsenie zo stravy najneskor do 14,00
hod. pred driom nepritomnosti. Ak tak neurobi, uhrddza pInd stravni jednotku.
Najneskor do troch pracovnych dni ozndmi rodic dovod a predpokladany cas
nepritomnosti.
Ked' je dovodom nepritomnosti choroba, prinesie rodi¢ lekarske potvrdenie, Ze diet'a
je sposobilé navstevovat’ kolektiv.
Ak diet'a nebude navitevovat MS bez udania dévodu dlhSie ako 21 po sebe
nasledujicich dni, moZe riaditelka po predchdadzajicom pisomnom upozorneni
dochddzku diet'at’a do materskej Skoly zrusit'.



3. Uhrada poplatkov za dochddzku
Rodicia sd povinni v zmysle § 28 ods. 4 zdkona MSVVaS SR &.245/2008 Z. z. o vychove
a vzdeldvani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a zdkona 596/2003
Z. 2. o $tdtnej sprdve v Skolstve a Skolskej samosprdve prispievat’ na Ciastocnd dhradu
vydavkov MS sumou neprevydujicou 7,5 % sumy Zivotného minima pre jedno
nezaopatrené diet'a. Plati sa mesacne za diet’a vidy do 10. dfa v mesiaci.
Podla § 28 ods. 7 a8 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani prispevok
neuhrdadza rodi¢, ktorého diet'a md jeden rok pred plhenim povinnej skolskej dochddzky.
TieZ zdkonny zdstupca, ktory predloZi doklad o fom, Ze je poberatelom ddvky v hmotnej
nddzi a prispevkov k ddvke v hmotnej nddzi, alebo ma diet'a prerusend dochddzku na viac
ako 30 po sebe hasledujtcich dni z dévodu choroby, pripadne preukdzatelnych rodinnych
d6vodov.
Ak v uvedenych pripadoch rodi¢ prispevok uhradi, bude mu vrdteny, alebo zapozic¢any na
dhradu na d'al$i mesiac.
Ak sa diet’a v predskolskom zariadeni stravuje, rodi¢ uhrddza aj vydavky za stravovanie
diet’'at’a. V poplatku je zahrnuty poplatok za desiatu, obed a olovrant. Informdcie
o aktudlnych poplatkoch st na webovej strdnke skoly.

IV. Vndtornd organizdcia SMS

1. Preberanie deti
Pri prichode diet'ata do SMS je zdkonny zdstupca povinny odovzdat’ diet'a
sluzbukonajlcej uéitelke osobne, nenechat’ diet'a v Satni bez dozoru alebo  posielat’
diet'a do SMS samotné.
Diet'a od zdkonného zdstupcu preberd uitel’, ktory zah zodpovedd od jeho prevzatia az
po odovzdanie rodiovi (inej splnomocnenej osobe) alebo pedagdgovi, ktory ho v prdci
strieda. Na prevzatie svojho dietata z SMS méze zdkonny zdstupca pisomne
splnomochit’ aj svoje d'alSsie maloleté diet’a, nie mladsie ako desat’ rokov alebo ind
pedagogickym zamestnancom zndmu osobu, ktord po prevzati za diet'a zodpovedd. Za
bezpelnost’ a ochranu zdravia diet'at'a zodpovedajl pedagogicki zamestnanci SMS od
prevzatia az po jeho odovzdanie zdkonnému zdstupcovi alebo nim splnomocnenej osobe.
Preberanie deti medzi ucitelkami sa uskutofiuje osobne na zdklade aktudlneho
zoznamu deti.

2. Styk s rodic¢mi
Sa uskutochuje individudlne pri prichode a odchode deti z materskej skoly. Taktiez
formou schddzi RZ, pripadne oznamov v slovni¢koch.
Ucitel'ky a rodicia sa vzdjomne informujud o diet'ati.
Zamestnanci $koly st povinni dodrziavat’ ml¢anlivost’ o det’och. Nepodadvaji informadcie
Ziadnym cudzim osobdm. Telefonne Cisla rodi¢ov budd pouZivat' len v nevyhnutnych
pripadoch ( ndhle ochorenie, draz a iné).



3. Organizacia v Satni
Skrinky na odkladanie veci sd umiestnené v priestoroch chodby. Tu rodi¢ia dozerajd,
pripadne pomdhaju det’om pri prezivani a odkladani veci do skrinky. Rodicia v spoluprdci
s uCitelkami vedd deti k samostatnosti a poriadkumilovnosti. Potom odovzdaji deti
ucitel’ke materskej Skoly.
Za poriadok v skrinkdch, estetickd drover zodpovedaju ulitelky a za hygienu priestorov
uréeny prevadzkovy zamestnanec.

4. Organizdcia v umyvarni

KaZdé diet'a mad svoj vlastny uterdk, pyzamo, hrebef, zubnd pastu, kefku a pohdr, vietko
oznacené znackou. Za pravidelnd vymenu uterdkov, pyzdm, Cistenie hreberiov zodpoveda
u¢itelka MS. Za hygienu umyvdrne, suchd podlahu zodpovedd uréend upratovacka

Deti sa vumyvdrni zdrzuji len v pritomnosti ulitelky, ktord ich uli zdkladnym
hygienickym ndvykov a sebaobsluhe. Za celkovi organizdciu deti v umyvdrni, uzatvorenie
vody, splachnutie WC adodrZiavanie prislusnych hygienickych, zdravotnych
a bezpelnostnych predpisov zodpovedd sluzbukonajica uéitel'ka. Za hygienu v umyvarni
a WC zodpoveda uréend upratovacka.

5. Organizdcia pri podavani jedla
Desiata sa det’om poddva v triede alebo v jeddlni case od 9,30 do 10,00 hodiny
Obed sa det'om poddva v jeddlni v ¢ase od 11,00 do 12,00 hodiny
Olovrant sa det’om poddva v triede v ¢ase od 14,30 do 15,00 hodiny.
Za dodrziavanie Casového harmonogramu, kvalitu a predpisané mnozstvo stravy
zodpovedd vedtca Skolskej jeddlne.
Za hygienu, kultiru stolovania a pitny reZim zodpovedaji ulitelky SMS. Ulitelky d'alej
vedl deti k osvojeniu si zdkladnych ndvykov kultirneho stolovania, pricom zohl'adhujd
osobitosti deti. Poas jedla uCitel'ka nendsilne usmerriuje diet'a av pripade potreby
kfmi. Konzultuje s rodi¢om, ktoré jedld diet'a odmieta.
2 - 4 rocné deti pouzivajl pri jedle lyzicku, 4 - 5 ro¢né lyzicku a vidlicku (od pol roka
podla zvdzenia pribor) a5 - 6 ro¢né deti pouzivaji kompletny pribor. Pri uplatfiovani
uvedenych pravidiel stolovania sa zohl'adfiuje zdvaznost zdravotného postihnutia.

6. Pobyt deti vonku

Ucitel'ka je povinnd zabezpelit' det'om polas pobytu vonku pldnovand, plnohodnotnd,
organizovant Cinnost’ s konkrétnym miestom pobytu. Pobyt vonku obsahuje pohybové
aktivity deti, vychddzky, edukaéné aktivity a pod. V zdujme zdravého psychosomatického
rozvoja diet'at’a sa realizuje kazdy den. Vynimkou su nepriaznivé klimatické podmienky:
silny ndrazovy vietor, silny mrdz a dazd'. V letnych mesiacoch sa pobyt vonku upravuje
vzhladom na intenzitu slhecného Ziarenia a zarad'uje sa 2 krdt poCas dia, v
dopoludniajSich a odpoludiajsich hodindch.

Polas pobytu deti vonku je ulitelka povinnd venovat’ det’om zvySend pozornost a
dodrziavat’ poziadavky bezpelnosti a ochrany ich zdravia v zmysle prislusnych
vSeobeche zdvdznych prdvnych predpisov a pokynov.



7. Organizdcia pocas popoludiajSieho oddychu
Pocas popoludiiajsieho oddychu v spdlni ucitelka dbd, aby deti mali oblecené pyZzamo.
Zabezpeci pravidelné vetranie spdlne, ktoré neohrozi zdravie deti. Od odpocivajicich
deti neodchddza, individudine pristupuje k det’'om, ktoré nepocit'uju potrebu spdnku.

8. Vychovno-vzdelavacia Cinnost’ deti
V dopoludriajSich i v odpoludriajSich hodindch sa vychovno-vzdeldvacia ¢innost’ realizuje
podl'a SkVP Veseld Lienka, v ¢ase vymedzenom v dennom poriadku.

V. Starostlivost’ o zdravie, hygienu a bezpecnost’ deti
Zamestnanci $koly sa v starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpecnost’ deti riadia
vyhldskou €. 306/2008 Z. z. o materskej Skole, zdkonom ¢. 124/2006 Z.

z. 0 bezpecnosti a ochrane pri prdci a o zmene a doplneni niektorych zdakonov,
zdkonom €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia .
Pracovnym poriadkom Spojenej Skoly, Prevadzkovym poriadkom Spojenej Skoly
a dal$imi legislativaymi predpismi MSVVa$ SR a internymi pokynmi riaditel'a
Skoly.

Za dodrziavanie hygienickych predpisov v priestoroch materskej skoly
zodpovedajd urcené upratovacky.

V zmysle dohovoru o prdvach diet’at’a su u€itel’ky povinné zabezpecovat’
aktivnu ochranu deti pred socidlno-patologickymi javmi, monitorovat’ zmeny

v sprdvani a v pripade oprdvneného podozrenia z fyzického, alebo psychického
tyrania ¢i ohrozovania mravného vyvinu bezodkladne riesit’ problém v spoluprdci
s vedenim 3koly a CSPP . Kontaktovat’ prisludny odbor socidlnych veci a rodiny,
pediatra a prislusné oddelenie policajného zboru. V pripade akidtneho
prenosného ochorenia diet'at'a zabezpecit’ nad nim dozor, izoldciu od ostatnych
deti a bez meskania informovat’ zdkonného zdstupcu. V pripade Grazu
poskytnut’ prvi pomoc a konzultovat’ s lekdrom. Ozndmenie o (raze podd
rodicovi uCitelka, pri ktorej sa Uraz stal a zaeviduje ho u riaditel'a $koly hned’
po oSetreni diet'at’a.

V priestoroch Skoly je prisne zakdzané pozivat’ alkoholické ndpoje a iné
psychotropné latky a prisny zdkaz fajcenia.

Pedikuloza:
V pripade, Ze rodi¢ zisti vyskyt vsi v domdcom prostredi, je povinny tito skutocnost’
ozndmit’ $kolskému zariadeniu, ktoré diet'a navstevuje.
V pripade, ak ucitel v Skolskom zariadeni zisti vyskyt vsi, upovedomi rodica, ktory je
povinny si diet'a okamZite prevziat' z MS a ndsledne vykonat’ represivne opatrenia. Diet'a
nenavstevuje Skolsky kolektiv az do Uplného vycistenia.
Triedny ucitel’ vykondva pravidelne prehliadku viasov minimdlne 21 dni po
vyskyte. Ak sa do 21 dni od vyskytu vsi v kolektive neobjavia, ohnisko moZzno
povazovat’ za skoncené.



VI. Ochrana spolocného a osobného majetku

1. Ochrana spolocného majetku
Zamestnanci SMS maji kl'i¢e od budovy 3koly a miestnosti materskej Zkoly. V priebehu
prevadzky su za uzamykanie vchodov zodpovedni prevddzkovi zamestnanci.
Do priestorov SMS maji povoleny vstup rodi¢ia len so sthlasom uitelky a to
v nevyhnutnych pripadoch.
Vetranie miestnosti sa uskutoliuje len v pritomnosti zamestnanca Skoly.
Pri odchode z triedy je uCitelka povinnd triedu uzamknit'. Zamestnanci st zodpovedni za
inventdr, ktory je im zvereny, v rozsahu uvedenom v zmluve o hmotnej zodpovednosti.
Dalsie prdva a povinnosti sivisiace s ochranou majetku si zamestnanci plnia v zmysle
pracovnej ndplne.

2. Ochrana osobného majetku
Osobné veci si ucitel'ky ukladaji na uréené uzamykatelné miesto. KI'ice od uvedene;
miestnosti nenechdvaji vo dverdch, maju ich pri sebe, alebo ukryté. Nenosia vdcsie
mnozstvo pefiazi, drahé predmety a cenné veci. V pripade potreby si mézu tieto uloZit’ do
trezoru pani hospodadrky. Tyka sa to i pefiazi, ktoré ucitel’ky vyberaji od rodicov.
V pripade nedodrZania a porusenia tychto opatreni preberajd pini zodpovednost' za
pripadnd stratu.

VII. Zdkladné prdva a povinnosti deti a rodicov
Diet'a ma prdvo na

- rovnoprdvny pristup ku vzdeldvaniu,

- bezplatné vzdelanie pre pdt'rocné deti pred zaciatkom plnenia povinnej $kolskej
dochddzky v materskych Skoldch,

- vzdelanie v $tdtnom jazyku a materinskom jazyku v rozsahu ustanovenom zdkonom,

- individudlny pristup respektujici jeho schopnosti , moznosti , zdravotny stav
a individudlne osobitosti

- dctu k jeho vierovyznaniu, svetondzoru, ndrodnostnej a etnickej prislusnosti,

- poskytovanie poradenstva a sluzieb spojenych s vychovou a vzdeldvanim,

- vychovu a vzdeldvanie v bezpe&nom a hygienicky vyhovujlicom prostredi,

- organizdciu vychovy a vzdeldvania primerand jeho veku, schopnostiam, zdujmom,
zdravotnému stavu a v sdlade so zdsadami psychohygieny,

- lctu k svojej osobe a na zabezpecenie ochrany proti fyzickému, psychickému a
sexudlnemu ndsiliu,

- prdvo na vychovu a vzdeldvanie s vyuzitim Specifickych foriem a metdd, ktoré
zodpovedajud jeho potrebdm, a na vytvorenie nevyhnutnych podmienok, ktoré
tito vychovu a vzdeldvanie umoZzriujd.

- prdvo pouzivat’ pri vychove a vzdeldvani $pecidlne uebnice a Specidlne
didaktické a kompenzaéné pomocky:;



Diet'a je povinné

- neobmedzovat’ svojim konanim prdva ostatnych osdb zdcasthiujlcich sa vychovy
a vzdeldvania,

- dodrziavat’ $kolsky poriadok Skoly a d’alSie vndtorné predpisy Skoly

- chranit’ pred poskodenim majetok Skoly a majetok, ktory Skola alebo $kolské
zariadenie vyuZiva na vychovu a vzdeldvanie,

- konat’ tak, aby neohrozoval svoje zdravie a bezpeénost’, ako aj zdravie a
bezpeénost’ d'alSich osdb zdéasthiujlcich sa na vychove a vzdeldvani

. re$pektovat’ pokyny zamestnancov $koly alebo $kolského zariadenia, ktoré sd v silade
so véeobecne zdvdznymi pravnymi predpismi, vnitornymi predpismi $koly a dobrymi
mravmi.

Zdkonny zdstupca diet'at’a ma pravo
. obozndmit’ sa so skolskym vzdeldvacim programom skoly a Skolskym poriadkom
. byt informovany o vychovno-vzdeldvacich vysledkoch svojho diet’at’a
. na poskytovanie poradenskych sluzieb
. zlastnovat’ sa vychovy a vzdeldvania po predchddzajlicom suihlase riaditel'a $koly
Zdkonny zdstupca diet'at’a je povinny
. vytvorit’ pre diet'a podmienky na G¢ast’ na vychove a vzdeldvani v SMS
. dodrziavat’ podmienky vychovno-vzdeldvacieho procesu svojho diet'at’a uréené
Skolskym poriadkom
. dbat’ na socidlne a kultirne zdzemie diet'at’a a respektovat’ jeho Specidlne
vychovno-vzdeldvacie potreby
. reSpektovat’ vyvinové moznosti a individudine osobitosti diet'at’a
. informovat’ $kolu o zmene zdravotnej sposobilosti jeho diet’'at’a, jeho zdravotnych
problémoch alebo o inych zdvaznych skutoénostiach, ktoré by mohli mat’ vplyv
na priebeh vychovy a vzdeldvania diet’'at’a
. hahradit’ $kodu, ktord diet'a imyselne zavinilo
. prihldsit’ diet'a na plnenie povinnej skolskej dochdadzky
. predlozit’ $kole lekdrske potvrdenie, ak nepritomnost’ diet’at’a z dovodu ochorenia
trvd dlhsie ako 5 po sebe nasledujicich dni

VIII. Zdkladné prdva a povinnosti zamestnancov
Okrem prdv a povinnosti uvedenych v pracovnom poriadku je zamestnanec SMS povinny
podla pokynov nhadriadeného vykondvat' osobne prdce podla pracovnej zmluvy
v stanovenom pracovnom Case a dodrziavat’ pracovnd disciplinu.
Povinnosti pedagogickych zamestnancov:
. zabezpelovat’ vychovu, vzdeldvanie a starostlivost’ o zdravy vyvoj deti
. vychovu a vzdeldvanie realizovat’ podl'a $kolského vzdeldvacieho programu
. zvySovat’ svoje pedagogické kompetencie v rdmci kontinudineho vzdeldvania
. tyzdenny plan vypracovat’ v piatok na nasledujlci tyzden
. pravidelne a zodpovedne doplfiat’ pedagogickii a osobn(i dokumentdciu deti
. dbat’ na bezpecnost’ deti
. dodrZiavat’ denny rezim, hlavne dizku pobytu vonku a odpo&inok



. nenechdvat’ deti bez dozoru ani poéas spanku

. aktivne spolupracovat’ s rodi¢mi v zdujme jednotného vychovného posobenia

. Ssvojim osobnym Zivotom, konanim, vystupovanim byt zdrukou sprdvnej vychovy deti

. pracovat’ svedomite a riadne podl'a svojich sil, znalosti a schopnosti

. pInit’ pokyny nadriadenych v silade s prdavnymi predpismi

. efektivne vyuZivat’ pracovny ¢as

. riadne hospodadrit’ so zverenymi prostriedkami

. chranit’ majetok Skoly pred poskodenim, stratou, znicenim a zneuZzitim

. nekonat’ v rozpore s oprdvnenymi zdujmami organizdcie

. nepritomnost’ v prdci z ddévodu ochorenia, alebo inych vdznych problémov, ihned’
hldsit’ priamemu nadriadenému. Ndstup na PN, ak je to mozné, nahldsit’ vopred,
aby mohol byt' zabezpeceny riadny chod materskej Skoly

. opustit’ pracovisko mozno len so sthlasom nadriadeného s vyplnenou priepustkou.

. vymenu sluzby mozno len so sihlasom priameho nadriadeného

. pred ndstupom na dovolenku vyplnit’ dovolenkovy listok

. dodrziavat’ prdvne predpisy

Prava pedagogickych zamestnancov

. prdvo na odmenu za vykonanu prdcu podla jej mnozstva, kvality a spolo¢enského
vyznamu

. ha zaistenie bezpelnosti a ochrany zdravia pri prdci, na odpocinok a zotavenie
sa po prdci

. pozadovat’ pomdcky ha plhenie danych dloh a vykonanie potrebnych opatreni pre
bezpeénd prdcu

. obozndmit’ sa s organizaénym poriadkom, pracovnym poriadkom, prevdadzkovym
poriadkom, mzdovymi, bezpenostnymi a ostatnymi predpismi, vzt'ahujlcimi sa k
jeho pracovisku a prdci nim vykondvane;j



IX. Zavdzné ustanovenie

Skolsky poriadok je zdviizny pre vietkych zamestnancov SMS, deti, ktoré ju

navstevujl a ich zdkonnych zdstupcov.

U&innost’ tohto dokumentu je od 24.02.2025.

Nadobudnutim d¢innosti tohto Skolského poriadku strdca plathost’ doteraz platny
Skolsky poriadok.

V Senici, 20.02.2025 Mgr. Katarina Katova
riaditel'’ka Spojenej Skoly

Skolsky poriadok s platnost'ou od 24.02.2025 bol prerokovany a schvdleny Pedagogickou
radou dna 21.02.2025.

Riaditel'ka Skoly
Mgr. Katarina Kariova

Skolsky poriadok s platnost'ou od 24.02.2025 bol s Radou koly prerokovany per rolam.

Predsednicka rady $koly
Mgr. Leona Rezndkova

Priloha:
- STANDARDY DODRZIAVANIA ZAKAZU SEGREGACIE VO VYCHOVE A
VZDELAVANI
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¢. 1
k Skolskému poriadku
Spojenej Skoly, Brezovad 1, 905 01 Senica

STANDARDY DODRZIAVANIA ZAKAZU SEGREGACIE
VO VYCHOVE A VZDELAVANI

Skolsky rok 2024/2025



Clénok 1

VSeobecna cast’
Pri dodrziavani zdkazu segregdcie vo vychove a vzdeldvani skola a Skolské zariadenie
postupuje podla Standardov dodrZiavania zdkazu segregdcie vo vychove a vzdeldvani
(dalej len .Standardy"), ktoré vyddva MSVVaM SR a ich znenie je si&astou prilohy
Skolského poriadku.
Standardy s zdkladné pravidld, principy a postupy predchddzania a elimindcie
segregdcie vo vychove a vzdeldvani. Ich uplatiiovanie prispieva k dodrziavaniu principov
vychovy a vzdeldvania podla Skolského zdkona v Skoldch a Skolskych zariadeniach.
Vychddzajd z ustanoveni Dohovoru o prdvach diet'at'a:
Cldnok 2 ods. 1: Zabezpelit' prdva ustanovené tymto Dohovorom kazdému diet'at’u
nachddzajicemu sa pod ich jurisdikciou bez akejkol'vek diskrimindcie podl'a rasy, farby
pleti, pohlavia, jazyka, ndboZenstva, politického alebo iného zmysl'ania, ndrodnostného,
etnického alebo socidlneho pévodu, majetku, telesnej alebo dusevnej nespdsobilosti, rodu
a iného postavenia diet'at’a alebo jeho rodicov alebo zdkonnych zdstupcov.
Cldnok 2 ods. 2: Urobit’ potrebné opatrenia na to, aby bolo diet'a chrdnené pred vietkymi
formami diskrimindcie alebo trestania, ktoré vyplyvaji z postavenia, Ccinnosti,
vyjadrenych ndzorov alebo presvedcenia jeho rodicov, zdk. zdst. alebo ¢lenov rodiny.
Cldnok 3 ods. 1: Zdujem diet'at’a musi byt’ prvoradym hl'adiskom pri akejkol'vek innosti
tykajlcej sa deti, nech uz uskutocfiovanej verejnymi alebo stkromnymi zariadeniami
socidlnej starostlivosti, sidmi, sprdvnymi alebo zdkonodarnymi orgdnmi.
Cldnok 29 ods. 1: Vychova a vzdeldvanie diet'at'a md smerovat’ k:
a) rozvoju osobnosti diet'at’a, jeho jedineCnych danosti a dusevnych a fyzickych
schopnosti v ich najvy$sej moznej miere;
b) rozvijaniu dcty k I'udskym prdvam a zdkladnym sloboddm a k zdsaddm zakotvenym
v Charte Organizdcie Spojenych ndrodov;
c) rozvijaniu lcty k rodi¢om, k vlastnej kultidrnej, jazykovej a hodnotovej identite a k
hodnotdm krajiny, v ktorej diet'a Zije i k hodnotdm krajiny svojho pdvodu a k inym
kultdram;
d) priprave diet'at’a na zodpovedny Zivot v slobodnej spoloénosti v duchu
porozumenia, mieru, zndsanlivosti, rovnosti pohlavi a priatel'stva medzi vSetkymi ndrodmi,
etnickymi, ndrodnostnymi a ndboZenskymi skupinami a osobami domorodého povodu;
e) rozvijaniu dcty k prirodnému prostrediu.”!
Standardy dodrZiavania zdkazu segregdcie sd rozpracovanim a realizdciou prakticke;
asti Metodickej priruky desegregdcie vo vychove a vzdeldvani®.
Standardy v prepojeni na metodicki priruéku napomdhajd naplneniu principu ..zdkazu
vietkych foriem diskrimindcie a obzvldst' segregdcie**. Segregdciu vo vychove a
vzdeldvani definuje Skolsky zdkon nasledovne: ,konanie alebo opomenutie konania,
ktoré je v rozpore so zdsadou rovnakého

3! Dohovor o prdvach diet'ata (OSN, 1989) In Ozndmenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej
republiky ¢. 104/1991 Z. z.

32 Metodickd priru¢ka desegregdcie vo vychove a vzdeldvani (MSVVa$ SR, 2023)

33 § 3 pism. ) zdkona &. 245/2008 Z. z. ($kolsky zdkon)



zaobchddzania podla osobitného predpisu®® a v désledku ktorého dochddza alebo by
mohlo d6jst’ k priestorovému, organizatnému alebo socidlnemu vyliceniu skupiny deti a
Ziakov alebo G¢astnikov vychovy a vzdeldvania alebo k ich oddelenému vzdeldvaniu okrem
vzdeldvania poskytovaného v silade s medzindrodnou zmluvou, ktorou je Slovenska
republika viazand®® pri uplatfiovani prdv ndrodnostnych mensin na vychovu a vzdelanie v
jazyku prislusnej ndrodnostnej mensiny a pri vytvdrani podmienok na vzdeldvanie deti so
zdravotnym znevyhodnenim alebo nadanim a Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim alebo s
hadanim so zohl'adnenim ich véle a zdujmov a véle a zdujmov ich zdkonnych zdstupcov, ak
je ulast’ na takom vzdeldvani volitelnd a zodpovedd udprave podmienok vychovy a
vzdeldvania podl'a tohto zdkona, osobitne pre vychovu a vzdeldvanie na rovhakom stupni
vzdelania."**

Standardy dodrZiavania zdkazu segregdcie vo vychove a vzdeldvani sa tykaji vietkych
oblasti, ktoré upravuje $kolsky poriadok podl'a Skolského zdkona (Zdkon ¢. 245/2008 Z.
z., § 153 ods. 1):

= vykon prdv a povinnosti Ziakov a ich zdkonnych zdstupcov v Skole, pravidld
vzdjomnych  vzt'ahov a vzt'ahov s pedagogickymi zamesthancami a d'al3imi
zamestnancami Skoly,

= prevddzka a vnitorny rezim skoly,

= podmienky na zaistenie bezpecnosti aochrany zdravia deti a Ziakov a ich
ochrany pred socidlno-patologickymi javmi, diskrimindciou alebo nésilim,

= podmienky nakladania s majetkom, ktory Skola alebo Skolské zariadenie
spravuje, ak tak rozhodne zriad'ovatel.

Standardy dodrZiavania zdkazu segregdcie vo vychove a vzdeldvani definujeme ako
Standardy postojov a hodnét a Standardy vyplyvajice z definicie segregdcie vo vychove
a vzdeldvani.

Clanok 2
Standardy dodrziavania zdkazu segregacie vo vychove a vzdelavani

Standardy postojov a hodndt

Zdkladnym predpokladom pre (spesné zavedenie $tandardov, ktoré zabezpelia proces
prevencie, Ci odstrafiovania segregdcie vo vychove a vzdeldvani je zdsadny posun v
oblasti postojového a hodnotového nastavenia, kultivdcie verejného diskurzu a
medzil'udskych vzt'ahov vSetkych aktérov vzdeldvania, ktori prichddzaji na pode $kal do
kontaktu so Ziakmi a posluchdcmi.

Spoloénost’ 21. storolia potrebuje ob&anov, ktori maji také hodnoty, postoje,
schopnosti, poznanie a kritické myslenie, aby mohli fungovat’ ako demokraticki a
interkultdrne kompetentni obcania.

34 § 2 pism. ai) zdkona &. 245/2008 Z. z. ($kolsky zdkon) - G¢innost’ nadobida 1. 1. 2025.

Pozndmky pod Ciarou k odkazom 2a a 2b zneju:.2a) Zdkon &. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchddzani v
niektorych oblastiach a o ochrane pred diskrimindciou a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
(antidiskriminacny zdkon) v zneni neskorsich predpisov.
2b) Dohovor proti diskrimindcii vo vzdeldvani (Ozndmenie Ministerstva zahrani¢nych veci a eurdpskych
zdleZitosti Slovenskej republiky &. 276/2024 Z. z.). Dohovor o prdvach os6b so zdravotnym postihnutim
(Ozndmenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 317/2010 Z. z.)."



Postojové a hodnotové Standardy su definované na zdklade kl'GCovych ukazovatelov
(deskriptorov), ktoré boli vytvorené Radou Eurdpy v dokumente Referentny rdmec
kompetencii pre demokratickd kultdru®®. Deskriptory sd popisy a vysvetlenia tykajlce sa
konkrétneho Ziadlceho sprdvania véetkych aktérov vo vzdeldvani:

= Zaobchddzat’' so vSetkymi 'ud’'mi bez rozdielu s respektom,

= Vyjadrovat’ Uctu vSetkym bez rozdielu a vnimat’ rozmanitost’ ako prileZitost’ a prinos
pre Skolu pri priprave a realizovani aktivit vychovno - vzdeldvacieho procesu.

= Vyjadrovat’ druhym I'ud’om uznanie ako rovnocennym [udskym bytostiam.

= Respektovat’ Fudi rozneho vierovyznania.

= Respektovat’ l'udi, ktori majd odlisné politické nazory.

= Prejavovat’ zdujem spoznat’ presvedcenia, hodnoty, tradicie a pohl'ady druhych l'udi na
svet.

= Ddvat’ priestor druhym l'ud’om na vyjadrenie sa.

= Preukdzat’ prebratie zodpovednosti za svoje skutky.

= OspravedInit’ sa, pokial’ niekomu ublizim.

= Vyjadrovat’ v6l'u, zdujem spolupracovat’ a pracovat’ s druhymi 'ud’mi na presadzovani
spolo¢nych zdujmov.

Standardy vyplyvajice z definicie segregdcie vo vychove a vzdeldvani:

- Skola a $kolské zariadenie pri uplatfiovani Standardov dodrziavania zdkazu segregdcie
vypracuje Pldn uplatfiovania Standardov dodriavania zdkazu segregdcie vo vychove a
vzdeldvani a vyuZiva Metodickd prirucku desegregdcie vo vychove a vzdeldvani vydand
Ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR*.

a) Standardy priestorovej desegregdcie:

= Do vsetkych priestorov skoly alebo skolského zariadenia, uréenych pre Ziakov alebo
posluchdcov, je umozneny rovny (nediskriminacny) pristup vsetkym Ziakom a
posluchdZom. Skola alebo %kolské zariadenie nemd priestory a budovy vyhradené pre
jednotlivé skupiny Ziakov vytvorené za UGcfelom ich vyluCovania alebo nepripustného
oddelovania na zdklade ktoréhokolvek chrdneného dovodu uvedeného v
antidiskrimina&nom zdkone®’.

% Referenény rdmec kompetencii pre demokratickd kultdru bol vytvoreny v roku 2018 Radou Eurdpy,
ktorej ¢lenskym Stdtom je od roku 1993 aj SR. Pre SR md status odporidcania pri vytvdrani vzdeldvacich
stratégii a metodik na podporu demokratickej kultiry, Fudskych prdv a socidlnych kompetencii.

36 Metodickd priru¢ka desegregdcie vo vychove a vzdeldvani (MSVVaS SR, 2023)

7" Chrdnené dovody podla antidiskriminaéného zdkona sl charakteristiky ludi, dzko spojené s ich
dostojnost’ou a identitou, ktoré nesmi byt zneuZité pre nepripustné rozdielne zaobchddzanie s nimi. Su
to: .pohlavie, ndboZenské vyznanie alebo viera, rasa, prislusnost’ k ndrodnosti alebo etnickej skupine,
zdravotné postihnutie, vek, sexudlna orientdcia, manzelsky stav a rodinny stav, farba pleti, jazyk, politické
alebo iné zmyslanie, ndrodny alebo socidlny pdvod, majetok, rod alebo iné postavenie alebo dévod
ozndmenia kriminality alebo inej protispolocenskej Cinnosti* § 2 ods. 1 zdkona ¢. 365/2004 Z. z.



. Skola alebo 3kolské zariadenie v rdmci vychovno-vzdeldvacieho procesu vyuZiva
priestory, ktoré splfiajd normy stanovené regiondlnymi dradmi verejného zdravotnictva,
pricom vychovno-vzdeldvaci proces ziadnej zo skupin neprebieha v priestoroch, ktorych
kvalita je vyrazne rozdielna oproti inym priestorom.

= Ak mad Skola alebo 3kolské zariadenie v jednotlivych vekovych kohortdch zastipenie
Ziakov rozneho etnického, ndrodného alebo socidlneho povodu, farby pleti alebo iného
chrdneného dovodu podl'a antidiskriminacného zdkona, ma vytvorené triedy, v ktorych je
vyvdzené zastupenie Ziakov alebo posluchacov tychto skupin.

b) Standardy organizaénej desegregdcie:

- Skola alebo kolské zariadenie md nastavend organizdciu 3kolského vyuéovania a denny
program tak, aby nedochddzalo k vylucovaniu a nepripustnému oddelovaniu niektorej
skupiny Ziakov a posluchd&ov.

= V3etky skupiny Ziakov $koly a Skolského zariadenia maju stanovené rovnaké vzdeldvacie
$tandardy, na zdklade ktorych pedagogicki zamestnanci, odborni zamestnanci a d'alsi
zamestnanci vytvdrajd u€ebné osnovy $kolského vzdeldvacieho programu. Upravy je
mozné realizovat’ len u Ziakov, ktorym to uréuje individudiny vzdeldvaci program®,
individudlny u¢ebny pldn*® alebo poskytnuté podporné opatrenia™.

= Vsetky skupiny Ziakov a posluchd¢ov maji umozneny rovny pristup k materidlno-
technickému vybaveniu, u¢ebnym materidlom a inym vzdeldvacim pomdckam vychovno-
vzdeldvacieho procesu prislichajlicemu danému roéniku alebo stupriu vzdeldvania.

- Skola alebo 3kolské zariadenie je povinné vyuzit' vietky dostupné prostriedky,
ndstroje a metddy, aby umoznila pristup ku vzdeldvaniu v maximdlnej miere vsetkym
skupindm ziakov aj v pripade krizovych udalosti v $kole*?. Po ukonéeni krizovej udalosti
je Skola povinnd realizovat’ prislusné podporné opatrenia na kompenzdciu pripadnych
vypadkov vo vychove a vzdeldvani, ktoré nemohli byt'v maximdlnej miere riesené pocas
krizovej situdcie.

c) Standardy socidlnej desegregdcie

. Skola alebo 3kolské zariadenie vyuZiva potrebné a dostupné inkluzivne podporné
opatrenia na podporu socidlneho zaclenenia Ziakov a posluchdcov a vytvdranie pozitivnej
podporujlcej socidlnej klimy v Skole a Skolskom zariadeni, ktord prispieva k
destigmatizdcii a odstrariovaniu stereotypov a predsudkov.

- Skola alebo %kolské zariadenie organizuje a podporuje programy neformdineho
vzdeldvania a mimoskolské aktivity smerujlice k vytvoreniu priaznivej socidlnej klimy
a interkultdrneho porozumenia v rdmci Skoly alebo Skolského zariadenia, medzi Ziakmi
ako aj rodi¢mi.

« Skola alebo $kolské zariadenie prijima, vzdeldva a vychovdva vietky skupiny Ziakov a
posluchdov podl'a platnych prdvnych predpisov bez vyluéovania a nepripustného
oddel'ovania na zdklade akéhokol'vek chrdneného dovodu uvedeného v antidiskriminaénom
zdkone.

38 § 2 ods. 1 zdkona ¢. 365/2004 Z. z. (antidiskrimina&ny zdkon)

39 § 7a zdkona &. 245/2008 Z. z. ($kolsky zdkon)

0§ 26 zdkona &. 245/2008 Z. z. ($kolsky zdkon)

1 § 145a zdkona &. 245/2008 Z. z. ($kolsky zdkon)

2 Podrobné informdcie ku krizovym udalostiam na $koldch st dostupné na webovom sidle ministerstva.



= V Skole alebo sSkolskom zariadeni neexistuju procesy, postupy a usporiadania (ani na
drovni tried), ktoré vyluCujd alebo nepripustne oddelujd skupiny Ziakov alebo
posluchdcov na zdklade akéhokol'vek chrdneného dovodu uvedeného v antidiskriminaénom
zdkone.

- Skola alebo $kolské zariadenie umoZiiuje vietkym skupindm Ziakov a posluchd&ov, aby
sa pre naplfianie a rozvoj svojho potencidlu zapdjali do aktivit a sit'a%i, ktoré sama
organizuje, alebo su Skole a Skolskému zariadeniu sprostredkované, a aktivne ich k tomu
motivuje a podporuje.

. Skola alebo %kolské zariadenie pri hodnoteni Ziakov alebo posluchdéov nekond
diskriminacne len na zdklade ich prislusnosti k niektorej socidlnej alebo etnickej skupine
alebo iného chrdneného ddvodu podl'a antidiskriminaéného zdkona.



